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EDITORIAL

BiLL CLINTON Y CENTROAMERICA

Bill Clinton vino a Centroamérica. Lo nuevo y lamentable del caso es
Estuvo un par de dias reunido con los  que frente a esta descarada entrega
presidentes centroamericanosy de la de nuestra independencia nacional
Repudblica Dominicana, firmola“De- no se halevantado las voz de protesta
claracién de San José” y se fue. de las organizaciones obreras, cam-

Atras quedaron las falsas expecta- pesinas y populares de la region, y
tivas que los gobiernos del area ha- mucho menos de las organizaciones
bian tratado de crear alrededor de la  politicas que se reclaman nacionalis-
Cumbre. Atras quedaron las poses de  tas, democraticas, antiimperialistas y
defensores de los inmigrantes que populares (salvo honrosas excepcio-
trataron de levantar nuestros gober- nes).
nantes, atras quedo la ilusion de lo- Este hecho, no es casual, es otra
grar beneficios del Tratado de Libre expresion mas del cambio operado
Comercio. En suma, la Cumbre pas6é en las direcciones politicas que bus-
tal como debia pasar: con los presi- can un lugar en el régimen burgués y
dentes arrodillados ante el amo im- que sistematicamente se niegan a
perialista. impulsar las luchas: desde las maés

La Declaracion firmadaesunnue- elementales —por el salario, la tierra
vo compromiso de parte de los go- y la defensa de las conquistas del
bernantes para con el Tio Sam, por movimiento obreroy popular—, has-
eso se habla de narcotrafico y delin- ta la lucha por la soberania nacional
cuencia que son los temas que pre- y las libertades democraticas.
ocupan a los capitalistas norteameri- Esta situacién pone a la orden del
canos, porque afectan sus propios dia la necesidad de que calor de las
intereses y porque son una buena luchas de resistencia y con los mejo-
excusa para incrementar la ingeren- res luchadores empecemos a cons-
cia de EE.UU. en los paises latinoa- truir una nueva direccién politica
mericanos. Con este tipo de acuer- obreray revolucionaria que nos per-
dos, se crean nuevos lazos de depen- mita superar esta crisis de direccion.
dencia y se profundizan las caracte- En esa tarea estamos los trotskistas
risticas semicoloniales de los paises centroamericanos.
centroamericanos.

Salié Panorama Internacional # 6

fcuador

£ poder de las masas movilizadas

En este nimero encontraraun andlisis sobre “ El
poder delasmasasmovilizadas’ quederribaron
aBucaram en Ecuador, lasUltimasaccionesdela
guerrillaen América Latina: los “Acuerdos de
Paz’ en Guatemalay el fracaso del MRTA en
Per(.

Ademés podraleer sobre larevolucion rusaa 80
anos del primer gran triunfo de la clase obreray
el socialismo.

Y finalmente, una resefia bibliograficadel libro
del intelectual marxista norteamericano, James
Petras“ Democracia, mercadoy revolucion”.
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EL PARAISO:

SIN PoLICIA, SIN DELINCUENCIA

Lo que en un principio fue una nueva protesta reprimida brutalmente
por la policia y el ejército, se convirtié en un acto heroico de un
pueblo que hizo retroceder a las fuerzas represivas, las sacé de la
ciudad y organizo la vigilancia garantizando durante casi un mes, una

por Feliciano Nufez

Honduras

Nuevamentelaviolencialainiciaron
los policiasy militares

El 30 de abril, en horas de lamadru-
gada, un contingente deunos 70 policias
y 30militaresgol pearony dispararonsus
armas contra 500 pobladores que se ha-
bian tomado pacificamente la carretera
en El Paraiso, ciudad de 20,000 habitan-
tes, en protesta porque e gobierno no
manda a reparar 5 kilometros de la via,
solicitud quevenian haciendo desdehace
maés de un afio. El violento desal ojo po-
licial, quecontinud con enfrentamientos
en e centro de la ciudad, degjé como
saldo dos personas muertas —Cristino
Diaz Herrera (49) y Wilmer Diaz
Figueroa (15)—y 24 heridas.

El puebloreaccionay la policia huye
Al conocerselamuertedeloscompa-

fieros més de 3 mil personas salieron a |’
las calles a enfrentar a pedradas a 10S |
policias que debieron replegarse a las |.

postas policia esdondefueron rodeados

por losmanifestantes. Frenteaestasitua- |-

cién los policias debieron negociar una
tregua para recoger sus pertenencias y

ciudad sin violencia ni delincuencia ni policias.

abandonar laciudadrompiendo paraello
el muro trasero delaposta, en medio de
unalluviadepiedras. Salidoslosagentes
las postas fueron quemadas con todos
sus muebles.

“El pueblo esta indignado y por eso
reaccion0 de esta manera”, dijo Espe-
ranza ldidguez, unaancianade 62 afios,
al sefidar que la poblacion reacciond
violentamente por la negligencia del
gobierno en atender un problema social
y por labrutalidad de lapolicia.

Comitésdevigilancia

Tras la huida de la policiay ante la
faltadevigilancia, lapoblacionorganizo
el ConsgjodeDefensaCiudadana, que
tomé el control delaciudady establecio
patrull ajesnocturnoscon gruposdecivi-
les—hombres, mujeresy nifios— arma-
dosdepal os, machetesy armasdefuego
parabrindar seguridad y proteccion ala
comunidad.

Las primeras medidas tomadas fue-
ron establecer quelos negocios de bebi-
das alcohdlicas y otros centros comer-
cialessecierrenalas8delanochey que
los pobladores no salgan ala cale des-
pués de las 10 de lanoche.

Traslosprimerosquincediasdefun-
cionamiento del Consegjo el doctor Ar-
mando Morazéan informé a diario La
Prensa que “no hay raobos, violaciones,
asaltos ni problemas con maras, cero

S o=~ P .
violencia”. Ni los"leopardos’ lograron
tanto en San Pedro Sula!

“No vamosavotar”

A punto de vencer el plazo paraini-
ciar lareparaciondelacarreteray anteel
evidente incumplimiento de parte del
gobierno, e Consejo amenazo con ini-
ciar presiones huevamente e impedir la
instalacion de las urnas en noviembre,
como expresién de repudio.

El egemplo dado por la poblacion de
El Paraiso debe ser tomado muy en cuen-
tapor lostrabajadoresy el puebloyaque
por un lado enfrentaron la brutal repre-
sion policiacaimponiéndoleunaderrota
vergonzante alapoliciay por otro lado
empezaron aresolver el problemadela
violencia mediante el armamento de la
poblaciony lasubordinaciéndeloscuer-
posdevigilanciaa organismosurgidoal
calor delalucha.

Ahora es necesario consolidar laor-
ganizacion. El ConsgjodeDefensaCiu-
dadana no debe disolverse y tampoco
los Comités de Vigilancia. Todas las
organizaciones que han estado partici-

Por su parte, el movimiento obreroy
popular debe sacar las lecciones. para
hacerlefrentealarepresion esnecesario
organizar loscomitédeautodefensa, que
también sirven para prevenir la delin-
cuencia.
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VIOLENCIA Y
REPRESION

por Feliciano Nufez,

La violencia y la represion han
sido el tema obligado
altimamente en nuestro pais. De
un lado, el intento de secuestro
gue termind con la muerte del
hijo del ex presidente del Banco
Central de Honduras en el
gobierno de Callejas, Ricardo
Maduro, y que puso en
movimiento a toda la burguesia,
al gobierno y las fuerzas armadas;
y de otro la aprobacion de las
reformas al Cédigo Penal y la
violenta represiéon en El Paraiso
(con un saldo de dos muertos);
son una clara muestra de cémo se
mide la violencia en Honduras:
segun la clase social a la que
pertenece el muerto.

Laviolencia en los 90
Es evidente que en los Ultimos afios €l
crecimiento delaviolenciahasido especta-
cular no sdlo en Honduras sino en toda
América Latinay el Caribe. “La tasa de
homicidios en la regiéon aumento a casi €l
dobleentre 1980y 1991, pasando de 12,8 a
21,4 asesinatos por cada 100.000 habitan-
tes, seguin las Naciones Unidas.
5 - ¥ Elloesel re-
' ¥ sultado de la
implementa-
ciondelosPla
nes de Ajuste
con su secuela
de aumento de
la pobreza, del
desempleo,yla
falta de acceso
alatierray ala
educacion de
i amplios secto-
o = resdelasocie-
dady queafectan particularmentealajuven-
tudlatinoamericana. Enunestudio presenta-

HoNDURAS

Honduras

doenuncoloquio queconvocdel BID €l afio
pasado, €l profesor de economia Mauricio
Rubio, de la Universidad de los Andes, en
Colombia, “compar6 el valor promedio de
un afo de salarios para alguien empleado
en el sector formal de la economia con el
valor promedio que tienen actos individua-
lesde delincuencia para quienlosperpetra.
Hace 30 afios, €l ingreso anual de un em-
pleado en Colombia era cinco veces mayor
qued lucro quedejaba en promedio un acto
delictivo. Hacia 1992, un acto delictivo de-
jaba mucho mas que un salario anual pro-
medio.”

En el caso centroamericano debemos su-
mar como factor agravante delosindicesde
delincuencialafinalizaciéndelaguerraenel
areaconlaconsiguientedesmovilizaciénde
miles de combatientes, de soldados y de
cuerpos especiales como los “escuadrones
de lamuerte” que no han sido reabsorbidos
por lasociedad (debido alas carencias sefia-
ladas anteriormente) y que han continuado
ensupropiaguerra: laindustriadelamuerte,
actuando como sicarios y matones a sueldo
del quepuedapagar susservicios: lasmafias
denarcotraficantes, robacarrosy demasdeli-
tosenlosqueparticipangrandescapitalistas.

Estacombinaciondefactoreshacequela
delincuencia adquiera caracteristicas masi-
vas y espectaculares, resultado directo del
triunfo del imperialismo y las burguesias
regionales sobre el proceso revolucionario
del area(enlomilitar, politicoy econémico).
En otraspalabras, laactual delincuenciaes
consecuenciadirectadel modelodesuper -
explotacion queel sistemacapitalistaesta
aplicando en nuestros paises.

Ladelincuenciacruzala“linea”

Con €l secuestro y asesinato de Saybe
primeroy luegoel del hijodeRicardo Madu-
ro —uno de los empresarios mas importan-
tes del pais—, laviolencia pegaun saltoy
afecta directamente |os intereses de la bur-
guesia. El BID yahabiaanalizado estefent-
meno: “ Los residentes de muchos vecinda-

riosurbanosy suburbanos, quea principios
de los afios 80 se consideraban a salvo de
violencia, ahora enfrentan robos, violacio-
nes, secuestrosy asaltos’.

Mésallade cudlesfueron lasverdaderas
motivaciones de los crimenes (algunos sec-
tores mencionan a las mafias), es evidente
guelaburguesiano puede quedarse pasivay
respondeconunaofensivageneralizadadiri-
gidahaciael gobierno paraque éste apruebe
toda una serie de medidas represivas dirigi-
das a defender SU propiedad privada. La
“Marchapor laViday laPaz” realizadaen
San Pedro Sulay quemovilizé aunas40 mil
personas fue parte de esa ofensiva.

Sobre las repercusiones de la violencia
en la economia esinteresante el estudio he-
cho por el profesor colombiano, Mauricio
Rubio: “ calcul 6 queladelincuenciale cues-
taanualmenteaesepaisel equivalentede 15
por ciento del PIB. Rubio calculé asimismo
gue las consecuencias indirectas de la vio-
lencia—como el desaliento alainversion—
han robado a Colombia un 2 por ciento de
PIB anual en crecimiento econémico.” Esto
significaque también afectalagananciaca-
pitalistaquesevereducidapor el incremento
de los gastos rel acionados con seguridad.

L osdelincuentesempresarios
Enestemarcodecrecimientodeladelin-
cuenciaenlaregion, unacaracteristicanueva
ennuestro paisesel surgimientodeverdade-
rasmafiascon conexionesinternacionalese
importante influencia en €l gobierno y las
FFAA.Esmés, segiinhadenunciadoel Codeh
muchas de estas bandas estén dirigidas e
integradas por personal dado de bgjaen las
FFAA, y en algunos casos activos.
Unclarogjemplodeelloesel narcotréfi-
co, perotambiénlasredesderobacarros(los
principales compradores de carros robados
sonlospropiosmilitares, losdiputadosy los
empresarios), derobanifios, defa sificadores
de pasaportes (“chinazo” y “pasaportazo”,
en el que seencuentran involucradosimpor-
tantes persongjes del gobierno y también
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funcionarios de EE.UU.); y los asesinatos
por encargo que antes no existian en nuestro
pais. Y quevienenasumarsealacorrupcion
institucionalizada que existe tanto en el go-
bierno como en la empresa privada, y a
saqueo delasarcaspublicasqueexistedesde
hacedécadas.

Frente a este panorama es evidente que
no estamos Unicamente ante simpl esrateros
o delincuentes que roban por hambre —que
si loshay y amontones— sino ante el surgi-
miento deunverdadero proceso deacumul a-
cion capitalista, queseexpresaenlaexisten-
cia de mafias que luego invierten en nego-
cios “licitos’ (bienes raices, banca, etc.) 1o
obtenido de manerailicita, y que son mucho
maés dafiinos que | as perseguidas “maras’.

El “combate ala delincuencia”

Asustado por las consecuencias violen-
tas que su propia politica econémica esta
generando, el gobierno responde con una
serie demedidasrepresivas contrael pueblo
engeneral (aunqueinicialmentesehayacen-
tradoenlas“maras’) y cuyo objetivofunda-
mental es defender |la propiedad privada
deloscapitalistas. Ningunade las medidas
adoptadasatacalascausasdelaviolencia, ni
alosdelincuentescapitalistasni defiendelos
pocos bienes del pueblo trabajador.

Por unladoincrementael presupuestode
las FFAA, la Fusep y la DIC, crea nuevos
Ccuerpos represivos especializados como la
brigada antisecuestros y monta |os operati-
vos “pantera’ y “leopardo” para cuidar la
bancay €l comercio en las areas céntricas,
mientras en los barrios, colo-

puentes, carreteras, edificios, lugares publi-
cos) son un delito (ver articulo Hacia un
régimen cadavezmasrepresivoenEl Tra-
bajador Centroamericano # 5). Al mismo
tiempo que profundiza el principio burgués
dequecondinero selavanloscrimenesy se
evitalacércel.

Unaspecto particular delapoliticarepre-
sivadel régimen eslacreaciondelallamada
“policiacivil” pero queenrealidad estrans-
ferirlapoliciadelaesferamilitar enlaquese
encontrabaal poder civil (comoeslapolicia
en todas partes del mundo) instruida por
técnicospoliciaesdereconocidospaisesre-
presores como Espafiay EE.UU.

Y por si fuera poco, en medio del rio
revuelto, el presidente Reinaaprovechapara
justificar lapermanenciadelastropasnorte-
americanas en nuestro territorio al proponer
en la Cumbre de San José al presidente de
EE.UU., Bill Clinton, convertir Palmerola
enun “centro de lucha contra el narcotrafi-

co .

¢A donde conducen estas medidas? La
respuestaestaalavista: laviolentarepresion
que sufrieron los indigenas en su Ultima
peregrinacion a Tegucigalpa, y €l desalojo
con un saldo dedos muertosy 24 numerosos
heridosocurridoen El Paraiso (ver articul 0);
y laprofundizacion de lapérdidade nuestra
soberania nacional pisoteada —ya no solo
por los soldados gringos— sino por laDEA
y los“técnicos’ policiales.

Cuatro medidas paraterminar con la
delincuencia

El movimiento obreroy popular no pue-
de, bajo ninglin punto de vista, apoyar las
medidas adoptadas por e gobierno y que
buscan proteger los intereses de |os capita-
listas, dejando al puebloindefensofrenteala
delincuencia. Por eso es necesario que los
trabajadoresy el pueblo en general discutan
Y propongan suspropias medi das—siguien-
do e gemplo de El Paraiso—. Como un
aporte a este necesario debate, el Partido de
|os Trabaj adores propone | as siguientes me-
didas:
B Cambiar € rumbo econémico del pais
generando empleoy acceso alatierraparael
que latrabaja, y garantizando el acceso ala
saludy laeducaci én particularmenteparal os
jovenes.
B Armar alapoblacion paraque através
de sus propias organizaciones (patronatos,
sindicatos, gruposcampesinos, asoci aciones
estudiantiles) organicen comités de defensa
independientesdelapoliciaparadefenderse
deladelincuencia

B Meter enlacércel atodos

niasy terminales de buses los
trabajadores, amas de casa y
jovenesquedanamerced delos

Tenenciay portacion de armas

¢Quiéntienederechoausar armasen Honduras? Estaesunadelas

los militares responsables de
delitos empezando con los que
integraron el escuadron 3-16

delincuentes sin ninguna pro-
teccion.

Impulsa el decomiso de ar-
masamparado enlalegislacion
vigente (ver recuadro) quitan-
do pufial es, machetesy pistolas
debajo calibrea pueblo pobre
mientras permite que losterra-
tenientesy losempresarioscon-
tindien con sus matones a suel-
doarmadoscon AK-47y armas
nacionales.

Conlaconsignadeque* hay
gue parar la violencia” e go-
bierno logré baar el nivel de
criticas a las represivas refor-
masal Codigo Penal y median-
teunprocesode" concertacion”
introdujo una serie de modifi-
cacionessecundariaslegitiman-
do €l criterio de quelas protes-
tas populares (tomasdetierras,

preguntas fundamentales que toda organizacion obrera 'y popular
debe analizar y responder.

Actualmente, lalegislacion vigente en nuestro pais, otorga este
derecho democraético Unicamenteal oscapitalistas, alosfuncionarios
publicosy alasfuerzasrepresivas. Asi el articulo 5° del reglamento
paralatenenciay portacion de ar mas, establece que“sélo podran
obtener permiso|...] a) Los comer ciantes debidamente acreditados;
b) Los duefios o representantes de empresas agricolas, mineras o
ganaderas|...] losprofesionales]...] losquevivan enlugaresdespo-
bladosdonde no exista autoridad | ...] losque se dediquen al deporte
delacaza|...] losaltos funcionarios publicos’.

Y ademaés €l articulo 19 sefiadla que “no podran obtener permiso
entreotros|...] losquepor razonesde su caracter hayan demostrado
peligrosidad, ajuiciodelasautoridadesdesuvecindad”, 1o cual deja
acriteriodelasautoridadesdeterminar asu enteravoluntad si alguien
puede 0 no portar armas.

Estaesunaclaramuestradequeenla“democracid’ hondurefiano
todos somosiguales. Los derechos, como el derecho aportar armas,
estareservado alaburguesia establ eciendo un verdadero monopolio
de las armas. Dejando a los trabajadores del campo y la ciudad
desarmados e indefensos privados de un derecho elemental a la
autodefensa.

responsabledelas desaparicio-
nes, asi como alosempresarios
y politicos corruptos implica-
dos en corrupcién y que se
escudanenel poder del dineroy
lainmunidad parlamentaria. La
mejor formade combatir lade-
lincuenciaes acabar conlaim-
punidad.

B Por el derechodeorganiza-
cion politica y sindical de la
tropa de la nueva policiay la
prohibicién de ser utilizada o
participar enlarepresion delas
protestas populares.

Las citas fueron tomadas de El
Costo Oculto del Délito, Lavio-
lencia despoja a generaciones fu-
turas, Paul Constance. Documen-
tos del Banco de Integracion y
Desarrollo, BID.
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Siguen desmejorando los salarios de los trabajadores

LA VERDAD SOBRE EL
CoNseEJO NACIONAL DE SALARIOS

Maria Libertad Carrasco,

toral “salarioscrecientes’, perolos

trabajadoressabenacienciacierta
guehaocurridotodolocontrario, porque
para sus familias cada dia es mas dificil
rendir los colones para adquirir 1o més
elemental para su subsistencia. Resulta
entonces fécil comprobar que los sala
rios son cada vez més bgjos, a pesar de
gue en cada semestre nos dicen que se
cubre a menos € indice de inflacion
oficial.

El 2 de junio del afio en curso el
Consgjo Nacional de Salariosacord6 un
9% degustesalarial paralostrabaja-
dores del sector privado. El Ministro (g

F igueresprometid en campariael ec-

deTrabajo, Farid Ayales, conunason- \‘k\\r%-— ‘__ :

risa de orgja a orgja, presentd este--
acuerdo como una maravilla de la con-
certacion. La representacion guberna-
mental junto con la sindical acordaron
ese porcentaje, mientras la representa-
cion de las cAmaras patronales propuso
un 7 % de gjuste. Aparentemente una
decision favorable a los trabajadores y
un espal darazo politico-€el ectoral parael
Gobierno de turno. El presente articulo
pretende demostrar que se oculta tras
este engafioso acuerdo.

Asimismo, esimportantequeloslec-
toresconozcan el mecanismo detomade
decision enlamateria, el organismo po-
liticoque*“ decide” (denominado Conse-
joNacional de Salarios) y larepresenta-
cién que lo compone, porque d finy a
cabo, muy a pesar del discurso oficial,
los salarios nunca han sido crecientes y
los remanentes que semestralmente se
nosadeudan nuncasontomadosen cuenta
paralafijacion salarial siguiente.

Sobre el organismo técnico
Segun la Constitucion Politica (arti-

%

Gy

culo 57), todo lorelativo alafijacion de
salariosminimosseencuentraacargode
un organi smo técnico. Este supuesto or-
ganismotécnico, fuecreadoformamen-
te mediante laley N° 832. Alli nacio €
[lamado Consgjo Nacional de Salarios
COmMO un organismo tripartito compues-
to por doce miembros, nueve propieta-
riosdistribuidos en tres por cada sector:
Patronos, Trabajadoresy Estado; y tres
suplentes.

Sin embargo, €l origen politico de
este organismo no solo se evidenciaen
su conformacion, sino también en lade-
signacion de sus miembros. Segun su
ley, cadacuatro afiostanto las organiza-
ciones de trabajadores como las de pa-
tronos deben presentar ternas al Poder
Ejecutivo para la designacion de los
miembros del Consgjo.

Como esde esperar, lasinvitaciones
paraparticipar enlasternasson enviadas
por el Ministro de Trabajo directamente
alas Confederaciones Sindicalesy alas
Céamaras de patronos, y ambas instan-

CosTtA Rica

Costa Rica

cias mediante una decision “secreta’,
gue no toma en cuentalarealizacion de
asambl eas abiertas, informaal Ministro
quienes son sus tres candidatos.
Finalmente, el Poder Ejecutivo elige
alos 12 representantes del organismo.
No por casualidad entonces, 1os repre-
sentantesdelostrabajadoreshansidoen
la mayoria de los casos burécratas

Iy sindicales de las confederaciones

més cercanas a gobierno de turno
gue no han sido elegidos directamente
por lostrabajadoresy por lotanto queno
representan susintereses.
Esteprocedimiento dedesignaciénle
garantiza a gobierno entonces, no sélo
elegir a sus representantes sino a todos
losmiembrosdel Consgjo, y por lotanto
incidir directamenteenel resultadofinal
delafijacionsalarial, obligandoa sector
laboral o a sector patronal a concertar
con él para obtener |0 votos necesarios
enlafijaciondel nuevoaumentosalarial.
Masalladelos estudiostécnicosque
€l personal del Departamentode Salarios
efectlia, més alaincluso de considera-
ciones objetivas sobre el Indice de Pre-
ciosal Consumidos(IPC), sobreel costo
de vida o de la canasta bésica, sobre €l
salario minimo vital, o lasimple consi-
deracion de que todo salario debe servir
no sol o paraalimentarseadecuadamente
sino también para vestirse, educarse y
recrearse, los salarios fijados solo han
ayudado a“mal vivir”, porque los por-
centaj esde aumento nuncahan obedeci-
do a criterios realmente técnicos, sino
solo al juego politico entre las propues-
tas quelos diferentes sectores presentan
a Consgjo.
Lasimplicacionespoliticasdel orga-
nismo no tendrian mayor trascendencia
s se limitara a fijar €l salario minimo,
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pero laausenciade verdadera organiza-
ciéon sindical en el sector privado, y por
lotantolafaltadenegociacion colectiva,
ha obligado al Consgjo ajugar € rol de
organismo negociador y por lotanto que
SuS aumentos minimos, sean considera-
dos como aumentos salariales para los
trabajadores del sector.

Laburguesia, &vidaenreducir costos
deproduccion, pagando salariosdeham-
bre, presuntamente paraevitar el fantas-
madel desempleoy bajolaexcusadelas
implicacionesqueconllevalaglobaliza-
ciony el libremercado, sehaacomodado
perfectamentealaestructuradel Conse-
jo Nacional de Salarios, negociando sa-
larios minimos como si fueran salarios
de mercado. Esto ha ocasionado que la
mayoria de trabajadores del pais
devenguen realmente un salario minimo
ynounsalarioquevaloresuexperiencia,
suantigiiedad, su eficienciao suespecia-
lizacion.

El gobierno por suparte, haencontra-
do en el Consgjo uno de los sitios mas
seguros paramejorar suimagen publica.
S6lo como gjemplo, podemos citar que
durante la Administracion Figueres
Olsen, delasrevisiones saarialesreali-
zadas por el Consgjo Nacional de Sala-
rios salié laconceptualizacién guberna-
mental de los Salarios Crecientes, del
Salario Escolar y de lareunificacion de
categoriasparasimplificar el Decretode
Salarios Minimos.

Y en € caso de las organizaciones
laborales, tal y como ocurre en cada
organismo donde participanlasconfede-
racionessindicales (El Consgo de Salud
Ocupacional, e Consgjo Superior de
Trabagjo, la Asamblea de Trabajadores
del Banco Popular, etc.) bajo la consabi-
da frase de que se debe “concertar y no
enfrentar” que hasido promovidaastuta-
mente por 1aO.1.T., cas como precepto
religioso, han caido en €l juego creado
mediante estas instancias para callar,
mediatizar, burocratizar y corromper a
lasdirigenciassindicales, lasquegracias
al pago de dietas, vigies y otros benefi-
cios personales, se convierten en (tiles
instrumentos a servicio del Gobiernoy
de laburguesia, creyéndose parte de esa
élite privilegiada que incide en los cam-
bios sociaesy econdmicos del pais.

Negociacion salarial para el sector publico

URGE LUCHAR PARA
RECUPERAR LOS SALARIOS

por David Morera Herrera,
Costa Rica

Si por lavisperasesacael dia, esdeesperar
quelanegociacion salarial paralostraba-
jadores publicos sera como siempre muy
insuficiente. Si para la empresa privada se
fijo un porcentaje por debajo delainflacion,
envirtud delaspoliticasderecortedel gasto
publicoy austeridad, esde suponer que para
losempleadospublicosel gjustesalarial sera
aun menor. Paratal efecto, se supone quela
ComisiondeSalariosparael Sector Publico,
enlaqueparticipalarepresentacionsindical,
debe estar ya definiendo este asunto.

No obstante, su costumbre recurrente ha
sido discutir entre cuatro paredes el asunto,
sininformar y mucho menosmovilizar alos
trabajadores. Estamos aln atiempo de ini-
ciar unalucha seria por recuperar el salario
delostrabajadores del Estado. Larepresen-

tacién sindical en la Comision debe llamar
de inmediato a una Asamblea democréatica
desindicatosdel sector publico, enlaquese
empiece por definir el porcentaje de gjuste
salarial a proponer, de manera que se com-
pense verdaderamente el duro efecto de la
inflacion. Lostrabajadoresdiaadiasufrenel
deterioro de sus salarios, con una politica
decidida por recuperarlos, con unasistemé-
tica preparacion de las bases, por medio de
asambl eas en cada centro detrabajo, se pue-
deorganizar lamovilizacioninmediatamen-
te. No hay tiempo que perder. Delo contra-
rio, unavez mas la ctpula sindical no hara
mas que regateos en laComisién, sin ningu-
naconsecuencia, y los trabajadores unavez
més seremos | os afectados.

No esperar nada delascupulas:
organizarsey luchar

¢Y del futuro qué nos espera? Nada
bueno. Basta con darse cuenta de la con-
certacion que existio entre el gobiernoy
las centrales sindicales para acordar “en
lasalturas’ y aespaldasdel ostrabajadores
€l aumento del 9% que regira a partir de
julio de 1997.

Segun los estudios realizados por
Rodrigo Aguilar Arce, representante sin-
dical anteel ConsgjoNacional deSalarios,
lainflaciénproyectadadeeneroajuniodel
ano en curso asciendeaun 7.5 %. Al dato
anterior hay quesumarleel remanente por
inflacion acumulada que se viene arras-
trando desde octubre de 1996, la cud
consiste en un 6.86 %. Sumando lainfla-
ciondel semestrey el remanenteacumula-
do, tenemos entonces que para gjustar €l
salario acorde a proceso inflacionario se

debiaincrementar enun 14.36 %. Lacupu-
lasindical enel ConsejoNacional deSala-
riosnodefendid siquieraeseporcentaje, y
por lo tanto aceptd de hecho que se conti-
nué deteriorando el salario delostrabaja
doresdel sector privado. Méshienseapre-
surd aconcertar con el Ministrode Traba
jo, deseoso estedecrear unabuenaimagen
en un afo de camparia el ectoral.

No debemos creer ingenuamente que
el problemapodriaser resuelto cambiando
alos representantes sindical es dentro del
senodel Consejo, oreformandolaley para
convertirlo en un organismo més demo-
cratico. El Consegjo Nacional de Salarios
seguird cumpliendo su rol, € rol parael
cual fue creado. Los trabajadores por su
parte deben entender que solo con su mo-
vilizacion podran empezar a reivindicar
susderechosconstantementemancillados.
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Visita de Clinton a Centroameérica

LA “DECLARACION DE SAN JOSg™:

SUMISION AL AMO IMPERIALISTA

por Alberto Ramirez Ocampo,

os presidentes del istmo centro-
americanoy deRepublicaDomi-
hicanademostraron, un vez méas,
su sometimiento al imperialismo norte-
americano, tanto con el pomposo recibi-
miento y atenciones otorgados a Bill
Clintony sucomitiva, comoconlafirma
el 9 de mayo de un documento denomi-
nado “Declar acion de San José’ .

Esedocumento constadesei spuntos,
encabezados por unaintroduccion en la
cual se sostiene hipdcritamente que:
“Centroaméricaesahoraunaregionde
paz, libertad y democracia, profunda-
mente comprometida con un proceso de
integracion, enlacual imperaun espiri-
tu de concordia, cooperacion, pluralis-
mo y donde prevalece el respeto a los
derechoshumanos...”

Todosloscentroamericanos, excepto
un pufiado dericos, sabemosqueloante-
rior es una falsedad. Lo que realmente
reinaen Centroaméricaesuna“paz”’ con
hambre, miseria y violencia contra los
trabajadores, campesinosy sectores po-
pulares, como resultado delaaplicacion
de los planes de gjuste dictados por los
organismosfinancierosinternacionales.
La“libertad” y “democracia’ queexiste
en Centroaméricaesparagueloscapita-
listas centroamericanos y transnaciona-
les hagan sus grandes negocios, invier-
tan e incrementen sus ganancias, para
finalmente llevérselas a extranjero.

El apartado del documento titulado
“Fortalecimiento de la demacracia y
gober nabilidad” esel quemejor reflgja
ladependenciadel ospresidentescentro-
americanoscon respecto asu amo impe-
rialista. En este seestablecelosiguiente:
“ ...Reconocemos queladelincuencia es
unadelasprincipalesamenazasal régi-
mendemocr atico... Nnoscomprometemos

Bill Clinton y José Figueres

a modernizar nuestros tratados de ex-
tradicién y a aplicarlos vigorosamente
paraayudar aasegurar queloscrimina-
les sean |levados ante la Justicia donde
el efecto de su crimen se siente mas
severamente. Acordamos intensificar
nuestros esfuerzos nacionales... bilate-
rales, multilaterales y regionales para
combatir €l consumoy el tréfico dedro-
gas, €l lavadodedineroylanarcoactivi-
dad en todas sus manifestaciones’.

De esta extensa cita se desprenden
tres cuestiones que analizamos seguida-
mente:

1.- El problemadeladelincuencia. El
documento planetal adelincuenciacomo
unadelasprincipal esamenazasal “réegi-
mendemocrético”; sinembargo, no plan-
tea para nada que la causa fundamental
de esa delincuencia son las politicas
hambreadoras del FMI y Banco Mun-
dial, quelanzana desempleoy alaruina
econdmica y mora a miles de centro-
americanos, que Como consecuencia se
involucran en el narcotréficoy otros ti-

Costa Rica

pos de actividad delincuencial.

2.- El asunto de la extradicion. El
vigje de Clinton a Centroamérica tuvo
como uno de sus objetivos centrales,
lograr unamayor intervenciénenel area
atodos los niveles, bajo €l pretexto del
narcotréfico. El imperialismonorteame-
ricano tiene un grave problema: el masi-
vo consumo de drogas y su comercio
“desleal” por parte de la narcomafia de
procedencia latinoamericana. América
Central sirvede puentey bodegaparael
tréfico de drogas hacialos Estados Uni-
dos. Desdeestaregion seenviangrandes
toneladas de estupefacientesalametro-
poli norteamericana. Este hecho ha ser-
vido al imperialismo yanqui paraexigir
a los presidentes centroamericanos la
“modernizacion” de los tratados de ex-
tradicion, atravésdeloscualesla“justi-
cid’ norteamericana se extiende hasta
nuestros paises, violando abiertamente
nuestrasoberania, y searrogael derecho
de juzgar y condenar en su pais a cual-
quier personadecual quier nacionalidad,
tildadapor ellosdecriminal. Estamosen
contradel narcotréfico; sinembargo, con-
sideramos que los narcotraficantes de-
ben ser juzgadosy condenadosdeacuer-
do alasleyesnacionales. Esos acuerdos
de extradicion abren un portillo muy
peligroso para que en el futuro se juz-
gueny condenen en los Estados Unidos
a personas de estos paises por razones
politicas. Basterecordar quelosEstados
Unidosllegaron incluso ainvadir Pana-
ma con €l pretexto de la vinculacién de
Noriegaal narcotrafico, conel verdadero
proposito de afianzar sus intereses eco-
nomicos y geopoliticos.

3.- Unvehiculo paralaintervencion
military policial. El asunto del narcotra-
fico esta sirviendo ademés para incre-
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EL PRESIDENTE CLINTON TARDARA UN POCO EN
BAJAR PORQUE PRIMERO SALDRAN DEL AVION
UNOS 800 DEPORTADOS QUE APROVECHO
PARA DARLES JALON...

sobremigraciony €l traficoilici-
todemigrantes’, e imperialismo
no se comprometié anadaconcre-
to en relacion ala stplica de los
presidentesdelaregion en el sen-
tido de no aplicar, o a menos mo-
derar, la deportacion masiva de
centroamericanosindocumentados
residentes en |os Estados Unidos.
Unicamente se limita a declarar

Visita de Clinton y deportaciones, vistas
por el caricaturista hondurefio Banegas

mentar laintervencién policiacay mili-
tar de los Estados Unidos en territorio
centroamericano, a tal grado que en
América Central se proyecta construir
un Centro Conjunto de Lucha contra el
Narcotréfico, con sede en El Salvador.

Por otra parte, un tema central dela
reuniony ladeclaracién de San José sin
dudaconsistioenel problemamigratorio.
Como antecedente, apartir del 1 deabril
se aprobd en los Estados Unidos una
nueva legislacién sobre migracion, que
tiene como obj etivo expul sar aunoscin-
co millones de indocumentados | atinos.
ActualmenteexistenenlosEstadosUni-
dos un millén de centroamericanos
indocumentados: 336 mil salvadorefios,
330 mil hondurefios, 245 mil guatemal -
tecos, 60 mil nicaraglienses y 40 mil
costarricenses. Entre todos, exceptuan-
doalosticos, envianenremesasfamilia-
res a esta region dos mil millones de
ddlares, que representan para algunos
paises unade sus principales fuentes de
ingresos. Tal es el caso de El Salvador
gue recibe por ese concepto 100 millo-
nesde ddlares anual mente; representan-
do este monto el valor del 70 % de las
exportaciones tradicionales de ese pais.
Seguin las estadisticas del Servicio de
Inmigraciény Naturalizaciéon delosEs-
tados Unidos, |os salvadorefios se ubi-
can como tercerosen lalistade deporta
dos, superados Unicamente por mexica
nosy hondurefios. Paraque secompren-
da la magnitud del problema, tenemos
gueenlosultimosmeseshansido depor-
tados 1.571 hondurefios y 1.558 salva-
dorefios, y con laentrada en vigor de la
nuevalegislacion, se espera que cientos
de miles de centroamericanos més sean
expulsados.

En relacion aeste asunto, en el apar-
tado deladeclaraciéntitulado “ Didlogo

gqueseiniciardn: “ ...consultas por
partedel Gobierno delosEstados
Unidos con su Congreso, enrela-
cional alcance, laimplementacionylas
consecuenciasdelarecientelegislacion
sobre inmigracion aprobada por los
Estados Unidos”.

L oshechoshablan por si solos. Mien-
traslos presidentes delaregion se com-
prometena“modernizar” sustratadosde
extradicion de conformidad con los de-
signiosimperiaistas, y bajolacobertura
del combate a narcotrafico, se aprestan
ainstalar un Centro deoperacionesmili-
tares, dirigidospor asesoresyanquis, por
su parte, € imperialismo hainiciado e
intensificado la deportacion represiva
contramiles de centroamericanos.

Del apartado del documento titulado
“Promocion de la Prosperidad por
mediodelal ntegracién Econémica, €l
LibreComercioylalnversién”,valela
pena comentar dos cuestiones.

En primer lugar, € imperialismo no
estabainteresado en firmar acuerdos co-
merciales con | os paises centroamerica
nosointegrar aéstosal TratadodeLibre
Comercio (EEUU-Canada-México).
Esta més interesado en profundizar €l
control politico sobrelaregion. Detal
maneraplanteaampliar lalniciativa
parala Cuencadel Caribe, que es
un régimen de concesiones unila-
teral, por medio del cual EstadosUnidos
permite que algunos productos de Cen-
troaméricaentren al mercado norteame-
ricano libresdeimpuestos. Estas conce-
siones que hizo los Estados Unidos en
losafios ochenta, en el marco delarevo-
lucion centroamericana 'y el desarrollo
desuguerradecontrainsurgencia, impli-
can una serie de condicionamientos po-
liticosaéstospaises. Loqueno sesefiaa
es cua es serén esos condicionamientos
en la situacion actual, dado que ya no
existe proceso revolucionario. Es muy
probable que tales condicionamientos

estén relacionados a problemadel nar-
cotrafico.

En segundo lugar, los presidentes
centroamericanosplanteanque: “ ...pro-
moveremoslaliberalizaciondenuestras
telecomuni caciones, tecnol ogiainfor méa-
ticay delos sectores de servicios finan-
cieros’. Conel eufemismodelaliberali-
zacion en realidad se oculta € apetito
voraz de los monopolios norteamerica-
nos por acelerar |os procesos de privati-
zacion en |os paises centroamericanos,
lo que permitird profundizar €l “libre
comercio” yla“ inversion” delastrans-
nacionales en |os sectores claves de las
economias de Centroamérica.

El resto deladeclaracion de San Jose
sonmerosadornosy frasesdemagdgicas
sinlamenor trascendencia. Lo verdade-
ramenteimportantededestacar esquese
profundizalarecolonizacion de Centro-
américay L atinoaméricapor partedelos
Estados Unidos, como parte de su estra-
tegiapararesistir el embatedelacompe-
tencia inter-imperialista con los otros
dosbloquesque compitenen el mercado
mundial: el europeo y €l japonés, en el
marco de la denominada globalizacion.
En eseescenario, el papel delasburgue-
sias nacionales y los gobiernos de la
regién es cada vez més abiertamente el
de lacayos, avidos por subastar €l patri-
monio nacional y hastalos Ultimos ves-
tigios de soberania, acambio dealgunas
dédivasy puestos gerencial es de segun-
dacategoriaenel poderosomundodelas
transnacionales.

Junio - Julio 1997 / El Trabajador Centroamericano N° 1 - 9



Algunas reflexiones sobre la huelga del ICE

UNA DERROTA
ANUNCIADA

el 19al 23demayo del afio en curso

D seefectud unahuelgaenel Instituto
CostarricensedeElectricidad (ICE),
convocada por €l Frente de Organizaciones
Laborales(FOL) del ICE, con el objetivode
revertir el llamado proceso de “moderniza-
cién y reingenieria’ que impone a marcha
forzada el Consgjo Directivo de la Institu-
cion. En particular, los sindicatos
agrupados en el FOL, demandan la
revocatoria de las medidas que con-
ducirén a despidos por efecto de la
reorganizaciony rechazan los proce-
sos de privatizacion y desmantela-
miento del ICE, por ejemplo: supri-
mir lalicitacion de 400,000 lineas de
telefoniaaldmbrica, reasumiry forta-
lecer los proyectos del sector el éctri-
co: Angosturay Miravallesllly exi-
gir a la Asamblea Legislativa no
apruebe el proyecto paralaventade
central eshidroel éctricasenoperacion.
El antecedente huelguistico mas
inmediato fuelahuelga por laexpul- ”
sién de la transnacional MILLICOM" que
procurd aduefiarse de la telefonia celular.
Ese movimiento fue multitudinario y logré
el objetivo propuesto: laMILLICOM sefue
deCostaRica. No obstante, a no contar con
un pliego de mas largo aliento, en €l que se
incluyeran un conjunto dereivindicaciones,
la patronal y el Gobierno contragol pearon
rapidamente. En primer lugar, rebajaron los
diasde huelgadelossaarios delostrabaja-
dores, loqueconstituy6 unataqueinmediato
a sus bolsillos. Posteriormente, empez6 a
aplicar, lenta pero sisteméticamente, las
medidasde* reingenieria’, imponiendo fun-
damentalmente la pérdida de |a estabilidad
laboral. Mediante el programade movilidad
laboral voluntaria (retiros voluntarios) y el
despido de trabajadores ocasionales, el ICE
se ahorré 2,500 plazas, y fue creando un
clima de inseguridad y zozobra entre los
trabajadores. Estassonlascondicionesenlas

por David Morera Herrera,
Costa Rica

gue se arribaal estallido del movimiento de
presiénen el ICE.
Sobrelabasedeconsiderar quelaHuelga
fue completamente justay necesaria, y par-
tiendo de que nuestros militantes
estuvieron en primeralineadela
solidaridady el apoyoalamisma,
reivindicando ademés el valor y

el ggemplodeloshuel guistasy reconociendo
gueladirigenciadel FOL tuvo el mérito de
tratar de organizar la pelea, a diferencia de
otrasdirigencias que hicieron como el aves-
truz, o lo que es peor, se encargaron de
boicotear abiertamente el movimiento; con
toda franqueza presentamos a continuacion
unaevaluacion criticacon el fin de explicar
las causas del fracaso de una lucha de ta
magnitud como la que analizamos, y apren-
der laslecciones.

Lascausasdeladerrota

LaHuelgade mayo fue acatada por me-
nosdel 50 % delostrabajadoresdel ICE. El
documento que pone fin a movimiento es
completamenteinservible. Ladirigenciadel
FOL manifiesta que suspende la Huelga, a
solicitud de los obispos catélicos y algunos
precandidatosdel ospartidospatronal es, para
iniciar unproceso demediaciony didlogode

CosTtA Rica

cara ala discusién de los proyectos en co-
rriente legislativa. En resumen: vanas pro-
mesasy nadaconcreto. L averdad debedecir-
sesintapujos: el saldo delaHuelgaconstitu-
ye unaderrotaparalostrabajadoresdel ICE
y parael conjunto del movimiento obreroy
€l pueblo de Costa Rica. Un sector sindical
de mucho peso selanzb apelear, y nologrd
ninguno de sus objetivos, con lo que el Go-
biernoy lapatronal estan en mejores condi-
ciones paracontinuar y profundizar su rum-
bo privatizador.

Sintetizaremos seguidamente las cuatro
razones fundamentales que, segin nuestro
criterio, explican este resultado:

1) El FOL decretalaHuelgasin realizar
previamente una exhaustiva y sistematica
consultademocréticaalasbases. El FOL no
convocaformal menteaAsambleasdetraba
jadores en cada centro de trabajo que expli-
citamente sepronuncien por ladeclaratoriao
no de la Huelga. Al proceder burocrética-
mente aconvocar laHuelga, el FOL comete
ungraveerror: latnicagarantiadequela
lucha se fortaleciera erair alas bases a
convencer uno auno alostrabajadores, a
medir el pulsoy el potencia delalucha
objetivamente. Por esta razén, nosotros
somos enféticos: sin amplia democracia
obreray sindical, no hay posibilidadesde
desarrollar y hacer triunfar las luchas de
lostrabajadores.

2) Laausenciadeun Plan deLuchay
unaaccion unitariadel conjunto del mo-
vimiento sindical . Un huelgadelamag-
nitud deladel ICE, queimplicaunalucha
nacional y popular contralas pretensio-
nes privatizadoras del Gobierno, la pa-
tronal y €l propio imperialismo yanqui y
|as transnacional es, requiere de una convo-
catoria ampliay una accién unitaria de los
masampliossectoressindicalesy populares.
No obstante, la dispersion del movimiento
sindical y popular, sereflegj6 crudamente en
€l hecho de que no se organizo siquierauna
tibiasolidaridad alos trabagjadores del ICE,
salvo honrosas excepciones.

3) Paralelamente, la dirigencia de
ASDEICE jugdé un sucio papel de rompe-
huelgas. ASDEICE esuno de los sindicatos
con mayor afiliacion en la Institucién, ac-
tualmente se encuentra estrechamente vin-
culadoaladirigenciadelaANEP, atravésde
la [lamada Federacién de Trabajadores del
SectoresPublico. Ladirigenciade ASDEICE
cumplio un papel nefasto: no solo no apoyod
la huelga, sino que se encargd oficina por
oficina de llamar a los trabgjadores a no
participar en lamisma.

Asimismo, otros sectores, que supuesta-
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mente defienden a ICE, brilla-
ron por su ausencia o hipécrita-
mente empezaron a atornillar a
revés’, tal esel casodel Consgjo
de Defensa de la Institucionali-
dad (CDI) y su flamante presi-
dente: Rodrigo Carazo (Ver re-
cuadro adjunto).

4) El FOL comete también
un grave error a lanzar una
huelga indefinida, exponiéndo-
se a un paulatino desgaste del
movimiento, fundamental mente
por efecto delasrebajas salaria-
les, y a mismotiempo no adopta
medidas més contundentes de
presion. El hecho de que los
Gobiernos de turno, en aplica-
ciéndelasdirectricesneolibera-
lesdictadas por €l FMI y Banco
Mundial, sean cadavez mésvio-
lentosen el ataqueal osderechos
delostrabajadores, requiere del
movimiento sindical afinar poli-
ticasy técticasdelucha, méscom-
bativasy novedosas. LaHuelga
de los educadores de agosto-se-
tiembre de 1995, demostré que
no fueron suficientes mesy me-
dio de huelgay marchas de mas
de cien mil personas agitando
pafiuel os blancos, para torcerle
el brazo al gobierno. El ICE es
unainstitucion estratégica, para-
lizar €l servicio eléctrico o tele-
fonico endeterminadosmomen-
tos, siempre y cuando se haga
con el concurso activo y decidi-
do delostrabajadores, pudo ha-
ber golpeado més fuerte a Go-
bierno y a los patronos en €l
terreno econdémico y crear un
impacto mayor en la opinién
publica. Los activistas sindica-
lestieneque comprender quelas
luchas tenderén a radicalizarse
cadavez més, los enfrentamien-
tos serén cada vez mas duros
como producto de las politicas
de gjuste: las barricadas, |as to-
mas de edificio y otras medidas
de ese tipo, con la condicion de
que sean adoptadas democréti-
camente por las bases en lucha,
sonrecursosvalidosen esapers-
pectiva.

Por dltimo, queremosinvitar
a los trabajadores del ICE y a
nuestros lectores en general a
darnossusopiniones. Deseguro,
podemosgenerar unaricadiscu-
sién para aprender todos las ex-

LA DOBLE
MORAL
DE
CARAZO
Y EL

C.D.I.

| Consgjo de Defensade la

E Institucionalidad (CDI) es
unagrupamientoquereline
aalgunasfiguras burguesas, inte-
lectualesdeclasemediay burdcra-
tassindical es, supuestamenteinte-
resados en rechazer la venta del
patrimonionacional y €l desmante-
lamientodelasingtitucionespubli-
cas. Estaencabezadapor Rodrigo
CarazoOdio, ex-presidentedel pais
(1978-1982). El CDI se creaini-
ciamente en oposicién alaventa
del ICE, y siempre ha declarado
gueladefensadeesainstituciones
unodesusobjetivosprimordiales.
Cuando los huelguistas del
ICE estaban en una dura pelea,
contra el gobierno, los jerarcas
del ICE, losdirigentessindicales
traidores, y la gran prensa, €
CDI demostré toda su hipocre-
siay su método gjeno alaclase
trabajadora. La huelga era el
momento para que Carazo y €l
CDI hicieran unagran campafia
deapoyo a movimiento. Laver-
dad fue completamente otra:
Carazoy el CDI brillaron por su
ausencia. Todaslasfrasesdema-
gbgicasy discursos en presunta

defensadel | CE, nopuedenocul -
tar esarealidad.

Masgravealn, publicamosa
conti nuaci on unacartaconfiden-
cial de Carazo dirigida a Jorge
Arguedas, unodelosprincipal es
dirigentes del FOL, en la que
intentaqueestedesistalaconvo-
catoria del movimiento de pre-
sion a escasos dias de iniciarse,
con argumentos compl etamente
reaccionarios. Carazo esta ante
todo interesado en mantener un
didlogo conlosjerarcasdel ICE
y los diputados, que se ha de-
mostrado con creces que es un
“didogo de sordos’, y enfatiza
€l prejuicioburguésdequecuan-
dolostrabajadoresrecurren asu
legitimo derecho a huelga, con
ese“desmén” lebrindanarmasa
Sus enemigos.

Dientes para afuera Carazo
apoyaalostrabajadoresdel ICE,
pero en los hechos cierra filas
con Roberto Dobles, presidente
gecutivodel ICE., paratratar de
impedir y paralizar la huelga.
Juzguen ustedes, compafieros
lectores:

“Queridos Amigos:

He analizado con todo detenimiento la situacion actual tanto institucional como laboral del ICE.

Siento el deber de comunicarles lo siguiente:

1- Las fuerzas interesadas en vender el ICE a inversionistas extranjeros, aprovechan toda
circunstancia para tratar de convencer a los costarricenses de que su tesis privatizadora es lo

conveniente para el pais.

2- Creo que se debe insistir en el dialogo con la Direccién del ICE. Pienso que la Direccién del

ICE se negaria a negociar en estado de huelga.

3- Cualquier situacion dificil que se derivara de una huelga seria utilizada para hacer propaganda
a favor de la privatizacion. Las consecuencias de tal propaganda podrian ser muy negativas para
la tesis de defensa de las instituciones en que tantos costarricenses estamos empefiados.

Les invito cordialmente a meditar sobre las consecuencias que la declaracion de una huelga
podria tener para los supremos intereses de Costa Rica, asi como para los trabajadores del ICE.

Con Afecto,

periencias de esta huelga. Asi-
mismo queremos agregar 10 si-
guiente: se ha perdido una bata-
[la, pero laguerra contra el Go-
bierno y la patronal contindan.

Rodrigo Carazo Odio
Presidente
Consejo de Defensa de la Institucionalidad”

Lejos de desmoralizarnos por
esta derrota, hay que preparar
paciente y tenazmente la proxi-
ma revancha. Estamos seguros
que los trabajadores y los acti-

vistas sindicales honestos, pro-
cesardn estas lecciones y mas
temprano que tarde saldréan ala
peleanuevamente. Esaserasiem-
pre nuestratrinchera
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CORREO DEL

LECTOR

[ Los compaferos del grupo
campesino Dagoberto Padilla,
afiliado a la C.N.T.C., nos
hicieron llegar una Breve
Historia del Sector de
Guanchias.

La publicamos en nuestra
seccion Correo del Lector por
considerar que dicho
testimonio es de fundamental
importancia para comprender
la profunda y estrecha ligazon
existente entre las luchas de
la clase obrera y del
campesinado a lo largo de la
historia de nuestro pais.

En los ultimos cuarenta anos,
humildes hondurefios han
estado enfrentados a las
poderasas Tela Railroad Co.,
Standard Fruit Co., Azunosa y
Cagsa con un solo objetivo:
vivir dignamente de su propio
trabajo. La respuesta ha sido
el asesinato de sus dirigentes
mas honestos y luchadores
como Dagoberto Padilla, o
Porfirio Cabrera.

La lucha por la tierra, siendo
una reivindicacion
eminentemente democratica
no podra llevarse a cabo en
Honduras si no es en estrecha
relacion con las luchas
anticapitalistas y
antiimperialistas de la clase
obrera.

\\

HoNDURAS

Y A

BrReEVE HISTORIA DEL
SECTOR (GUANCHIAS

ranscurrian los afios 50, laEm-

presa Transnacional Bananera

Tela Railroad Company, ex-

plotabaestastierrasen unacon-
cesion dadaaestaempresapor el Estado
de Honduras.

A finalesde 1960, dichaconce-
siénseencontroenel ocasoy la
Transnacional abandoné las
tierras, lascualesfueron recu-
peradas por grupos campesi-
nos, pero solamente una parte
como decirlal6, 17,18, 19y
lal5y otrapartecomola9, 10,
11,12,5,6, 7y 14 fueron acapa-
radas por una familia de origen
colombiano deapellido Echeverry, don-
delograron montar unaempresabanane-
ra llamada CAGSA, esto ocurrio en €
ano 65y para este tiempo sblo se habia
sembrado cierta parte de banano.

En las riberas del rio Ulua existian
campesinos no organizados, los cuales
fueron sacadosapuntadefusil por orden
delosEcheverry, atravésde un sargento
Ilamado Santiago Gutiérrez.

Los grupos campesinos posterior-
mente lograron organizarse y montaron
sus propias empresas, entre ellas Las
Guanchias, Buenos Amigos y Agua

XC
Chiguita

Blanca, todas dedicadas al cultivo de
banano.

Cuando CAGSA monté unaempresa
fuerte se hacian muchas injusticias con
los trabajadores, quienes pensaron en
organizarsey formaronunsindicato, cosa
que fue bastante dura, pues varios
comparieros perdieron la vida

debidoaesto. Peroenel afo 67,

el Sindicato esreconocidoy se

nombra Sitracoags que signi-

ficaSindicato de Trabajadores

delaCompafiaAgricolay Ga-

naderade SulaS.A., siendo su
primer presidente Gumercindo
Canales, un Sindicato de gran
deliberancia

Enlosafios 70 llegd alapresidencia
un ilustre hombre Ilamado Dagoberto
Padilla, pues fue la época donde los
trabajadoresobtuvieron susmejorescon-
quistas.

En los afios 80, tiempos delaGuerra
Fria, € reclamar sus derechos era un
delito, y quien lo hacia era considerado
un comunista.

CAGSA atravésdetrabajadorestrai-
dores a la organizacion y tontos (tiles
logré montar una paralela a Sindicato
llamado Frente Democrético. En el afio
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de 1974 se vino un fenébmeno natural
[lamado huracan Fifi, el cual destruyd
casi en un 100% las plantaciones y la
empresaseveobligadaaabandonar cier-
tasfincascomola6, 7y 14y posterior-
mentefueronadquiridasporlaStan-
dard Fruit Company que tam-
bién tenia unos 900 acres en
unafincaaedafiaaladelos
Echeverry llamadaProgre-
0.

En Finca 7 la Standard
logré montar un Ingenio Azu-
carero, al cual denominaron
Azunosaquequieredecir Azucareradel
Norte S.A., pero para evadir la perma-
nencia de sus trabajadores entran dos
empresas més, Sicasay Bameliadando-
les solamente temporadas.

El 21 de marzo de 1983 se llevo a
cabo unareunion en el salon sindical de
lall, lacua seclausuro alassietedela
noche, en ese entonces estabaacargo de
un puesto militar en Finca 11, era un
sefior Ilamado Moisés Reyes Orellana,
un hombrequepor fuerzaaparentabaser
humilde, pero su corazén erapeor queel
deuntigreferoz. Este sefior eraun capi-
tan retirado del gército y mandd dos
hombres a asesinar a los comparieros.
Estos asesinos —les decian los guatos
porgque eran hermanos—, usando arti-
mafasy pidiendojal6bnaDagobertofue-
ron llevado hasta EI Balsamo, en donde
después de bajarse del vehiculo descar-
garon sus fusiles FAL por dos veces
consecutivasy unaescopeta calibre 12,
asesinando vilmente a los comparieros
Dagoberto Padilla, Alcides Megjia e
Ismael Ulloa. Este acto fue conocido
como la Masacre del Balsamo. En €
vehiculo se conducian mas compafieros
pero por graciade Diossolo fueronrosa
dos por las balas. El sefior Moisés cayo
preso por unos dias pero luego salio.

El sindicatofuequedando vacio pues
la mayor parte de sus miembros por
temor aqueles sucedieralo mismo soli-
citaron sus prestaciones y emigraron a
otroslugares. El sindicato volvié aaga
rrar fuerzasen el afio 87y se desatd una
huelga que durd 49 dias, cosa que por
primeravez se miraba en estaempresa.

Con el tiempo las fincas fueron en
decadencia, ya que la produccién era
poca, tal queno segjustabani parapagar
la planilla de los trabajadores, quienes

soportaron hasta tres
mesessinrecibir sala-
rio. Esto nos llevo a
otra huelga que durd
60 dias, esto ocurrio
enjuliodel 94. Ensep-
tiembreyaparallegar
a un arreglo se vino
otro fendmeno natu-
ral llamadotor menta
Gert y vino afavore-
cer alaempresaen la
destruccion de las
plantaciones, las cua-
lesyaestaban destruidascompl etamente
y suspendesuslaboresal 100% deperso-
nal argumentando pérdidasdel 100% de
su producto. En el mes de diciembre de
1994 fueron dadas | as prestacionesy lo
gue daban era una miseria y aun les
vendianlaviviendaconunvalor deLps.
2,000.00, casas que habian sido cons-
truidas por laTelaRailroad Co., y esta-
ban completamente deterioradas.

Lamayoriade lagente serefugio en
lasaldeas Sarrosa, Guacamaya, LasMi-
nas, las tierras quedaron a la deriva 'y
variostrabajadoresplanearonrecuperar-
las; fue asi como un 4 de enero de 1995
se abocaron a las oficinas de laCNTC
Regional deEl Progreso, siendo Secreta-
rio Genera en ese tiempo Margarito
Fanez, alli losorientarony el 5 del mis-
mo messeformaladirectivaprovisional
y selenombraal grupo Dagoberto Pa-
dilla, enhonor a hombre que ofrendé su
vida por luchar por los derechos de la
claseobrera.

Seguidamente se traté de entrar a
predio pero Azunosa también quiere la
tierray establece un Batallon Clan-
destino armado de esco-

petas y pistolas 3.57 y §&
vegadel rio Ulla, quees

prohibieron €l ingreso al
predio, mésquetodoala ‘#".‘.
.
donde se encuentran los
cultivosdemaiz, loscua- s,

Instituto Nacional Agra-
rio (INA) y se presenta la
solicitud de un sobretecho
y Se empiezaasesionar en :
la Sarrosa en la casa del compafiero
Porfirio Cabrera, en una reunion se
analizaqueafueradel predionoseestaba

R
b

f'ﬁ\n -
- —_—

|les serobaron. Sehicie- o

ron las gestiones ante €l R‘\\ ’\w

e B°S

\

haciendo nada, por lo tanto tenian que
entrar arriesgando todo, fueasi comoun
24 de junio penetraron cuatro grupos
trabajando mancomunadamente: Dago-
berto Padilla, LaAmistad, El Progre-
soyLa20Ltda., losprimerostresafilia-
dosalaCNTC.

Aqui empiezalapersecucion, laspa-
trullas de Azunosa quieren penetrar a
predio, los compafieros se oponen va-
lientementey se marchan el 28 dejunio
en una seccion denominadala48 y en-
contraron a la patrulla de Azunosa y
estaban acompafiadosdela 105 Brigada
de Infanteria, quienes penetraron dispa-
rando adiestray siniestrasusfusiles M-
16 ehirieron mortalmente a compafiero
Porfirio Cabrera, quien fuetrasladado
a una clinica de El Progreso, en donde
expiréensuagoniay manifestabaqueno
se abandonarialaluchapor ningdn mo-
tivo.

La persecucion sigue, se prohibe el
paso por las cafieras de Azunosa
evandiendolascon patrullasdeguardias,
esto se logré solventar através del Mi-
nisterio Publico y otras entidades del
Estado y aunque las relaciones con
Azunosa aln no son muy buenas los
grupos campesinos Dagoberto Padilla,
ubicado enlacomunidaddelaOnce, La
Amistad y El Progreso, ubicadosen la
Tresy laVeinte Ltda., ubicada en la
comunidad delaNuevesiguenen piede
lucha, esperando que el Instituto Nacio-
nal Agrario (INA) seapiadedeellosy les
seaposibletener unpedazodetierrapara
poder trabajar por fin tranquilos y sin
pensar que algun diavan a ser desaloja-
dos.

Mientraslas Cooperati-
vas Buenos Amigos y
Agua Blanca vendieron
sustierrasalastransnacio-
nales, el Capitan retirado
M oisés Or ellanatuvo una
muertedesufrimiento pues
padeci6 bastante antes de
morir.

Compafiero s las tie-
rraslas ganas, jamas pien-
sesenvenderlaspuesestas

seranel patrimoniotuyoy

el detusgeneraciones, ya
queconéellasvivirasfeliz hastael Gltimo
momento de tu vida.

]

S
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Las mujeres estamos por la derogatoria

No A LA PENSION A
LOS 65 ANOS

por Andrea Schneider Chavarria,

recibimos, junto al resto de la pobla-

cion trabgjadora costarricense, una
infaustanoticia: laJuntaDirectivadelaCaja
Costarricense del Seguro Social (C.C.S.S)),
elevd—viaresolucion—, laedad paraacce-
der ala pension a los 65 afios, tanto para
hombrescomo paramujeres. Resolucionque
fuepublicadaenL aGacetadel mesdemarzo
de este afio y posteriormente suspendida
paradar abrir un espacio de “consulta’.

Hastaentonces, €l régimen deinvalidez,
velez y muerte, establecia una diferencia
entre la edad para pensionarse de los hom-
bresy delasmujeres, diferenciaconquistada
por el movimiento femenino através de sus
propiasluchasy delasquedio dentro delas
organizacionessindicales.

Hoy, enarasdeunasupuestainsostenibi-
lidaddel régimen, lospatriarcasdelaC.C.S.S.
y del Gobierno, quieren asestarnosun nuevo
golpe, que se sumaalos“platosrotos’ que
pagamoslasmujeresdeunafiestaalacual no
asistimos.

LaresoluciondelaC.C.S.S. deelevarnos
laedad parapensionarnos eigualarnosalos
hombres, desconoce nuestra realidad. Las
mujeres somos difer entes, situacion que no
s6lo se percibe en nuestros empleos, sino en
toda nuestravida.

Nos oponemos entonces a esta medida
injustay exigimoslader ogatoriadelareso-
lucion delaJuntaDirectiva, por lassiguien-
tesrazones:

E | 10dediciembrede 1996, lasmujeres

El trabajo doméstico

Las mujeres realizamos diariamente €l
trabajo doméstico. Calidad y cantidad se
conjuganenél,y como minimonosconsume
4 horas al dia, lo que sumado a trabgo
asalariado, evidenciaque por un afio labora-
do por unhombre, nosotrastrabajamosafioy
medio.

Funcion social delareproduccion
Somoslas mujereslas que parimos hijas
ehijos, futuramano de obraqueengrosarala

Costa Rica

/ mss
ne AN
fuerza de trabajo indispensable parala pro-
duccién y economiade nuestro pais.

Aporteal sistemade salud

Cotidiana y gratuitamente, las mujeres
somos las mayores dispensoras de salud del
mundo. L aboresde prevenciony cuidado de
personas enfermas y de la tercera edad, le
ahorran a la Caja millones de colones en
medicamentos, hospitalizacion y atencion
sanitaria.

Calidad versus cantidad devida

Nuestra calidad de vida es cada dia alte-
radapor lacrisiseconémicay losprocesosde
globalizacion y gjuste, por lo hablar de ex-
pectativadevidasuenaméasaeufemismoque
aredidad.

Inestabilidad laboral

Las mujeres somoslamano de obramas
fluctuantedel mercadolaboral. Nosdloesta-
mos en los empleos més mal pagados, sino
guepasamosépocasdesempl eadaso subem-
pleadas. Este hecho, en tanto lareforma a
régimen planteatambién ladisyuntivade 20
anos de trabajo y cotizacién continuos, ex-
cluiriaaun importante sector femenino.

CosTtA Rica

Participacion en la poblacion ocupada
del sector privado

Somos el 28% de la poblacion ocupada
del sector privado y laboramos fundamen-
talmente en laindustria, en el comercio, los
serviciosy laagricultura. Es decir, trabagja-
mosen|osempleosmastediosos, repetitivos,
con peores salarios y mayor inestabilidad
laboral, ya que estos sectores emplean fun-
damentalmente mano de obra joven. Esto
repercuteennuestrasaludfisicay mental, en
sintesis, en nuestra calidad de vida.

Ademés, en estos sectores se ubican los
patrones que mas evaden la cotizacion a
régimen de invalidez, vejez y muerte y los
principal es morosos.

Lasmujeresno somoslasresponsables
delasupuestainsostenibilidad del
régimen

Las mujeres trabajadoras no participa
mos en la administracion del régimen de
invalidez, vgjez y muerte. Por tanto, no so-
MOS NOSOtras quienes permitimos que laco-
berturadel régimen nollegueni a 50%dela
poblaci én ocupada, no somosnosotrasquie-
nes no cobramos a los evasores ni a los
MOrosos, N0 SOMOS Nosotras quienes nos
encargamos delasinversiones paragaranti-
zar rentabilidad.

Ni siquiera las mujeres trabajadoras te-
nemosvoz ni mucho menosvoto enlaJunta
DirectivadelaC.C.S.S,, donde otros, inclu-
yendo €l representante sindical, se arroja
irrespetuosamente este derecho.

Lasconquistasson irrenunciables

Mucho nos ha costado conquistar espa-
cios y derechos. Estos no son negociables
parallevarnosalo peor. A partir de nuestras
reales diferencias, las mujeres trabajadoras
exigimoslosconsecuentesderechos. Por ello,
|lamayoriade organizaciones femeninas es-
tamos por lader ogatoria de estaresolucion
delaCgja Costarricense del Seguro Social,
comolohemoshecho sentir enlasdiferentes
estancias que hemos tocado y realizado.

La pasada reunién del Miércoles 28 de
mayo en el auditorio de FarmaciadelaUni-
versidad de Costa Rica fue prueba de ello.
Quenadieopine por nosotras. Hagamos sen-
tir nuestra voz, desde ya nos compromete-
mosarealizar laconsultay votacion popular
femenina, dondemediantenuestronombrey
firma apoyamos |a derogatoria.

Asimismo, los otros sectores involucra-
dos, los hombres trabajadores deben acom-
pafiarnos en estalucha. También ellosy sus
organizaciones sindical es deben ser dignos,
no siervos menguados.
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INTERNACIONAL

El “tigre obrero” en Corea del Sur

ENSENANZAS DE UNA
HUELGA MEMORABLE

orea del Sur es conocida

en el mundo delos nego-

cios como uno delos “ti-
gresasiaticos’ enausiona im-
presionantedesarrolloindustrial
gueexperimentadesdeladécada
de los sesenta, a costa de una
mano de obra sobre-explotaday
disciplinada. Actualmente el
“milagro” sur-coreano haentra-
do en crisis por todos sus costa-
dos. Lasimpresionanteshuelgas
obreras ocurridas en enero del
presenteafio handemostradoque
laclaseobreraindustrial coreana,
altamente concentraday tecnifi-
cada, se convierte asimismo en
un “tigre” contralosintentos de
lapatronal por derrotarla.

Como resultado de las gran-
desmovilizacionespopul aresde
1986-1987, cuya vanguardia la
constituyeronlosestudiantes, se
tambaled la dictadura tradicio-
nal en Coreadel Sur, por lo que
laburguesiay el imperialismose
apresuraron a crear un régimen
defachadademocrética. Espre-
cisamentee actual gobierno* de-
moacréatico” de Kim Youn Sam,
al queletocalanzar unvirulento
plan de flexibilizacién laboral,
gue recuerda los mejores tiem-
pos de ladictadura.

Asi el 24 de diciembre de
1996, en unasesion parlamenta-
riarelampago que dura 6 minu-
tos, Kim impone una ley que
permitelaextensién delajorna-
dalaboral, facilita los despidos
sin indemnizacién, permite el
contrato de trabajadores even-
tuales, rompehuel gasy soplones
en casos de paro, entre otras
lesivasmedidascontral ostraba-
jadores.

En Coreadel Sur existen dos

Por Marcos Luna

centrales sindicales, la FKTU,
controlada por una burocracia
conservadora y propatronal he-
redadadeladictadura, quecuen-
ta con 200,000 &filiados, y la
KCTV, centra ilegal, surgidaa
caballo de las luchas contra la
dictadura, que aglutinaal sector
méas militante del movimiento
obrero, y es influenciada por la
Iglesia, que cuenta con 500,000
afiliados.

Despuésdel ataqueantiobre-
rodel Gobierno, el 26 dediciem-
bre del afio pasado, la KCTV
[lamaaun paro de24 horas. Una
vez arrancado el paro, lostraba-
jadores de las empresas que ha-
bian parado (automotrices, en-
sambladoras, astilleros, subterr&
neos) deciden en enormesasam-
bleas continuar indefini damente
el movimiento, hastala deroga-
toriadelaley.

Como respuesta, el gobierno
deKimselanzé alapersecucion
de los dirigentes sindicales mas
connotados, pero estosrodeados
por loscombativostrabajadores,
seatrincheraronenlacatedral de
Sell y en las fabricas ocupadas
por losobrerosen huelga; o que
impidi6 el arresto delos mismos
alasfuerzasrepresivas.

Despuésde afio nuevo se su-
maron a las manifestaciones y
luchas callgjeras, los estudian-
tes, losempleadosbancariosy de
servicios, etc. Segun lasencues-
tas, el 75 % delapoblacion apo-
yaba a los huelguistas. Las lu-
chascallgjerassehacian cadavez
méasdurasy radical es. Lasmasas
pedian crecientemente la caida
de Kim, rebasando €l programa
de las centrales que solo pedian
lare-negociacion delaley.

El 15 deenero, 40,000 mani-
festantes se enfrentaron en bata-
Ilacampal contra 12,000 efecti-
vos policiales. Ese dialos obre-
rossearmarondetubosdemetal,
rejas, baldosas, piedras, y los
policiasarrojarongaseslacrimo-
genos'y utilizaron todos los re-
cursosasu alcance.

A estasdlturas, laFKTU lla-
maaapoyar el paroy secreaun
frente Unico sindical, que pare-
ciafortalecer lahuelga. Sin em-
brago enrealidad estase estanca
y detiene, obligada a ir a una
treguaunilateral, por decisionde
la chpula sindical. No fue ni €l
cansancio ni larepresion, lo que
debilito lahuelga, fuelapolitica
delasdireccionessindical es. Por
unlado,laFKTV, consupolitica
abiertamentetraidoray concilia-
dora; porotrolado, laK CTV que
selimité ala*“ presién combati-
va’, pero apoyando a la oposi-
cion burguesa y limitando el
objetivo de un movimiento tan
vastoy potentealaunicaconsig-
na de revisién de la ley, y no
desplegando un programa que
movilizara y recogiera el con-
junto de las aspiraciones de las
masas.

La tregua politica unilateral
decretada por ambas centrales,
permiteal Gobierno deKimevi-
tar suinminente caiday retomar
laofensiva, graciasal osarreglos
pactadoscon ladirigenciasindi-
cal y lalglesiaCatélicaafin de
garantizar la gobernabilidad del
pais.

En todo caso, después de 4
semanasdeunaformidablehuel -
gamasiva, se demostro el pode-
riodelaclaseobreray a calor de
multitudinarias movilizaciones,

sepusoalaordendel dialacaida
del Gobierno, el cudl estuvolite-
ralmenteenlacuerdafloja. Otro
rasgo al eccionador deestemovi-
miento es que su vanguardia la
constituyeron los obreros de las
grandes empresas exportadoras,
talescomolaHyundai, Daewoo,
Samsung, que por Situarse en
sectores estratégicos generaron
répidamente unabrutal crisisen
la economia. Sumado alo ante-
rior, destacan losmétodosdelu-
cha que emplearon los obreros
para acorralar virtualmente a la
patronal y a su gobierno: pique-
tes, tomas de fabrica, asambleas
democraéti caspermanentes, mar-
chascaotidianas, enfrentamientos
armadosy demaés.

Asimismo, a final de cuen-
tas, quedé patentelaausenciade
una direccion consecuentemen-
terevolucionaria. Falté paraga
rantizar un triunfo contundente
delostrabajadores, evitar quese
congelaralahuelgaconlatregua
unilateral, organizar masivamen-
tealostrabagjadoresestatalespara
gue se sumaran a movimiento,
movilizar a las pequefias y me-
dianas empresas, crear organis-
mos democréticos de las bases
enluchaen cadacentro detraba-
joy coordinarlos aescalanacio-
nal, incorporar alos obreros no
sindicalizados asumiendo un
programamas amplio dereivin-
dicaciones que los movilizara
junto aotros sectores popul ares.
Sinembargo, laluchasurcoreana
esun capitulo jemplar del com-
bate obrero contralos planes de
gjuste y laglobalizacion capita-
lista, y brinda nuevo aiento y
esperanzaalaluchadetodoslos
trabajadores del mundo. Sin
duda, loshermanosde Coreadel
Sur sefialan el camino.

Junio - Julio 1997 / El Trabajador Centroamericano N° 1 - 15



. os TRABAJADORES NO
TENEMOS CANDIDATOS

menos de 5 meses del pro- - o
ceso electoral hondurefio, A

lospartidosburgueses—par-
ticularmente el Liberal y el Nacio-
nal— se encuentran enfrascados en ¢
sus acostumbradas “fiestas civicas’
caracterizadas por las canciones, |os
insultosy lademagogiasin propues-
tas politicas. Y esto no es casual, ya
quelosdoshangobernadolosultimos
8afosconlamismapolitica. Susagen-
dasy propuestas seguiran siendo lasu-
mision alosorganismosfinancierosin-
ternacionales, laentregadel patrimonio
nacional alos capitalistas extranjerosy ¥
masrepresion parael pueblo hondurefio.

Estaesunaverdad que todos conocemos,
por eso no escasua queen muchasluchasalo
largo y ancho del pais, |os trabajadores del
campoy laciudady lospobladoresamenacen
con darleslaespalda o no permitir lainstala-
cién de urnas, pudiendo € abstencionismo
[legar a 40% del padron electoral para no-
viembre (en las elecciones del 93 fue del
35%).

Estaactitud frente alos partidostradicio-
nales es un gran paso adelante para el pueblo
hondurefio peroinsuficiente. Y aguemientras
no tengamosnuestrapropiaalternativapoliti-
caparagobernar, serén losricos, los terrate-
nientesy loscapitalistas, quienespondrénlos
gobiernos para que los ricos se hagan més
ricosy |os pobres més pobres.

L os“ emergentes’ tampoco ofrecen nada

Por eso, ademas de darles la espalda es
necesario construir nuevasalternativaspoliti-
cas. Pero para que realmente sean distintas a
los partidos tradicionales deben ser partidos
delostrabajadores, deloscampesinos, delos
de abgjo y no de los empresarios como es €l
caso de los llamados partidos “emergentes’,
PINU y Democracia Cristiana, que también
defiendenlosinteresesdeloscapitalistas. Y s
no veamos gue han hecho estos partidos en
maés de 20 afios de existenciay detener pues-
tosen el Congresoy en diferentesgobiernos:
nada, sélo vivir alasombrade sus hermanos
mayores.

’f;a*

por Martin Hernandez,
Honduras

Una alternativa delostrabajadores del
campoy laciudad
Como todos nuestros lectores recorda-
ran, €l Partido de los Trabajadores ha
venido insistiendo desde su
undacion en lanecesidad
de construir unaalternati-
~ vaobrera, campesinay po-
¥t pular. El afio pasadolanza-
mosimpulsamoslaluchapor
inscribir candidaturasindepen-
dientes. Sin embargo, debi-
J.». doalasenormesdificul-
. tades y obstaculos que
% impone la antidemocra-
’ ticaL ey Electoral nopu-
dimos superar los obstaculos que surgierony
no pudimos concretarla.

En lablsgueda de una alternativa obrera
tratamosdeimpul sar unaalianzael ectoral con
el Partido Unificacion Democr atica basada
en claras propuestas contrael Plan de Ajuste
y sus distintas medidas como ser: laLey de
Modernizacién Agricola, lareformaal Cédi-
godeTrabajo, lasmodernizacionesy privati-
zaciones en las empresas del estado y de la
salud y educacion. Les propusimos un acuer-
do afavor delaindependencianacional y por
la ruptura de los acuerdos con los usureros
internacionalesdel FMI y el Banco Mundial,
por laexpulsion de todas | as tropas extranje-
ras.’Y con aspectos democréticos fundamen-
tales como la lucha contra las reformas al
Caodigo Penal y por e encarcelamiento de
todoslosmilitaresy civilesinvolucradosenla
violacionalosderechoshumanos; asi comoel
derecho de organizacion de los trabajadores
del campoy laciudad. (Ver El Trabajador
Centroamericano 1y 3)

Enesemomento, UD planted queprimero
debian elaborar lasplanillasy recién después
la plataforma electoral, situacion que el PT
considerd improcedente, ya que impedia ha-
cer una seleccién de candidatos en base a
compromisospoliticosquerespondieranalas
necesidades de | os trabajadores.

¢Erroreso politica equivocada?
Lanegativade UD adefinir un programa
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obrero, campesino y popular en aguel mo-
mento hatenido sus repercusiones politicas.

Por unlado, vemosquemientraslostraba
jadores enfrentan a neoliberalismo y sus
medidas de gjuste en las callesy con huelgas
(caso El Paraiso, huelgas de la salud y los
docentes) algunos de los candidatos mésim-
portantesdeUD apoyan el Pacto Social conla
empresaprivaday el gobiernodiciendoqueha
traido enormes beneficios para el pueblo; y
otrosproponenquevengantécnicospoliciales
de Estados Unidos y Espafia para formar la
nueva policia para combatir la delincuencia,
cuando lo que hay que exigir esque sevayan
todos(lastropas, laDEA) como hemosexigi-
do siempre.

Y por si faltabaal go, vemosel tristeespec-
téculo dediferentesdirigentesde UD pelean-
do puestosen €l Tribunal de Elecciones.

Todo esto es consecuencia de no haber
definido un claro programa que comprome-
tieraaloscandidatosconlasreivindicaciones
obreras, campesinasy populares.

Una ultima oportunidad

M uchos comparieros piensan que alin asi,
UD eslaunicaalternativaquetenemosfrente
alospartidosburguesesy quehay queayudar-
losacorregir sus erroresy apoyarlos.

El Partido de los Trabajadores no tiene
ilusiones en UD, su actual politica es conti-
nuacion dela que han tenido desde queen el
afo 93 el gobierno de Callgjaslesotorgarala
personeria juridica. Sin embargo, estamos
dispuestosareiterarleslosllamadosqueyales
hemos hecho paraque corrijan el actual rum-
bo de la campafia electoral que en nada se
diferenciadel ospartidosburguesesy definan
demanerainmediataunaplataformael ectoral
obrera, campesinay popular en contradelas
candidaturas de los ricos y los organismos
financierosinternacionalesy que sirvacomo
punto dereferenciaa movimiento popular. A
tal efecto el Partido de los Trabajadores
esté presentando una carta a la Direccion
Nacional de UD conlascriticasy propuestas
gue aqui hemos sefialado.

Mientrastanto, el pueblo trabajador sigue
sin candidatos por quien votar.
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