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EDITORIAL

JUNTO CON EL HAMBRE CRECE EL
ABSTENCIONISMO EN C.A.

Los ultimos procesos electorales
en Guatemala, El Salvador, Hondu-
ras, CostaRicay laseleccionesregio-
nales de la Costa Atlantica de Nica-
ragua han mostrado un notable cre-
cimiento del abstencionismo.

De nada han servido los esfuer-
zos de los gobiernos y los partidos
con sus millonarias campafias para
incentivar a la poblacién a votar. De
nada han servido los llamados a par-
ticipar y las oraciones de las diferen-
tes iglesias, de nada han servido las
campafas alienadoras llevadas a
cabo en las escuelas y colegios me-
diante los simulacros de votaciones.

Poco a poco, los pueblos centro-
americanos se han ido decepcionan-
do de esta “democracia” que no re-
suelve ninguno de los problemas
vitales del pueblo y que soélo sirve
para hacer mas ricos a los ricos y
entregar todas las riquezas naturales
a los capitales extranjeros.

Tampoco las ex guerrillas y la
vieja izquierda han logrado evitar el
crecimiento del abstencionismo
mediante la politica de “ir ganando
espacios en el marco de la concerta-
cion y el didlogo”, sino que estan
mostrando al pueblo que su Unico
objetivo es lograr un “espacio politi-
co” paraellosy de esa manera gozar
de los privilegios que da el poder.

Esta decepcion de las masas en
los procesos electorales muestra un
importante avance en el nivel de
conciencia de los pueblos centro-
americanos comparado con las ilu-
siones abiertas a principios de la
década del noventa. Sin embargo,
todavia tiene un carécter pasivo. Re-

fleja méas la desmoralizacién y la
falta de alternativas que una volun-
tad firme y decidida de lucha contra
el orden social vigente.

Mientras tanto, los gobiernos —
asi sean electos cada vez por menos
votos— siguen adelante con sus po-
liticas hambreadoras, impulsando
unaverdadera carrera paraver quién
logra en el menor tiempo posible
terminar con las viejas conquistas
que la clase obrera ylas masas ha-
bian logrado, en beneficio de los
organismos financieros internacio-
nales y de los grandes capitalistas
nacionales y extranjeros.

Se impulsan asi las mal llamadas
“reformas”y “modernizaciones” que
en realidad son verdaderas contra
reformas en el terreno economico,
laboral, previsional, agrario y educa-
tivo; que ponen al desnudo el carac-
ter explotador e inhumano del capi-
talismo.

La dura realidad demuestra que
—contrario a lo que dicen los privi-
legiados de todo tipo “de nada sirve
votar, si tenemos vacio el estbmago
y si nos quitan las pocas conquistas
sociales que aun quedan”

Por esa razén, es necesario sacar
conclusiones, abandonar las pseudo
teorias sobre el fin de la lucha de
clases y la adaptacion al sistema
capitalista y voler a llevar a la practi-
ca el programa del Manifiesto Co-
munista aboliendo la propiedad bur-
guesa sobre los medios de produc-
cion y realizando una profunda re-
distribucién de la riqueza social en
beneficio de los trabajadores, cam-
pesinos pobres y masas desposeida
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HoNDURAS

Reformas al Codigo de Trabajo

CoN EL AcuAa AL CUELLO

por Martin Hernandez (San Pedro Sula)

Tal como denunciamos en El

Trabajador Centroamericano del
mes de febrero, uno de los
aspectos prioritarios del actual
gobierno es la aprobaciéon de las

“reformas” al Cdodigo de

con el objetivo de tener un
instrumento juridico que le
garantice a los inversionistas
extranjeros y nacionales el
maximo de ganancias al menor
costo posible sacrificando las
conquistas logradas por los
trabajadores a partir de la huelga
de 1954; y la burocracia recién

Trabajo

%

ahora, con el agua al cuello,

amenaza con tibias protestas

L aspreocupacionesdela
Fesitranh

LaFederacionde Sindicatos
de Trabajadores Nacionales de
Honduras(Fesitranh) haaertado
a sus bases sobre las pretensio-
nes de “algunos sectores’ de
presentar las reformas a Con-
gresoNacional “ sinhaberlocon-
certado con los diferentes sec-
tores’.

Lagran preocupacion ahora
gue estamos con el aguaal cue-
Iloesquelasreformasnofueron
“concertadas’. Nuevamente se
pone el énfasis en un aspecto
secundario y no en €l principal
gue es el hecho que desde hace
mas de 4 afios se viene concer -
tandoy el resultado eslaimpo-
sicion de los puntos de vista de
laempresaprivada.

Hallegado lahoradellamar
alascosaspor suverdaderonom-
bre. Es necesario aertar a los
trabajadores de que nos quieren
quitar las pocas conquistas que
tenemos y que para evitarlo es
necesario iniciar ya mismo un
proceso de discusion, organiza-
cion y movilizacion que frene
|as pretensiones patronal es.

Exigir mas concertacion es

pedir que nos si-
gan engafiando
mas, es darle la
espalda alostrabajadores alen-
tando esperanzas que nunca se
haran realidad.

Ahora que ya estamos por
entrar alasdefiniciones, yaque
en cualquier momento se pre-
sentanal Congreso Nacional las
propuestas de reforma, recién
ahoraalgunosdirigentesempie-
zan a preocuparse mientras la
granmayoriadesconoceel enor-
mepeligroqueenfrentanlostra-
bajadores debido alasilusiones
sembradas y a la complicidad
con los empresarios de quienes
representando a movimiento
obrero en la mesa de negocia-
Ciones No supieron 0 no quisie-
ron aertar antes. Por cierto, uno
de esos representantes es el ac-
tual Ministro del Trabajo, don
Victor Artiles.

Lasilusionesy larealidad
Desde hace casi 4 afios la
dirigencia de las tres centrales
obreras de nuestro pais (CTH,
CGT y CUTH) han venido par-
ticipando, conjuntamenteconre-
presentantes del gobierno, la
empresaprivaday la Organiza-
cion Internacional del Trabajo
(OIT) en interminables reunio-

.
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nes paraconcertar lareformaal
Cadigo de Trabajo.

En todo este tiempo los bu-
récratas sindicales han venido
sembrandofalsasilusionesenel
sentido que se estabaapunto de
lograr grandes beneficios para
los trabajadores, haciendo oi-
dossordosalosalertasquedife-
rentessectoresveniamoshacien-
do.

Sobre esos alertas esimpor-
tante sefialar las opiniones del
abogado Victor Sabillén que
fueron desechadasy del Parti-
dodelosTrabajadoresexpre-
sadas en el articulo Ajuste y
contrareformalaboral deCar-
los Amaya Funez publicado en
Revista de Centroamérica N°©
3, defebrero de 1995; en el cual
sesefialaqueel verdadero obje-
tivo del gobierno es “flexibili-
zar” lasrelacioneslaboralespara
legalizar y extender a todo el
movimiento obrero el régimen
superexplotador existenteenlas
maquilas; alertas que serepitie-
ron en numerosos articulos de
los periédicos El Trabajador
primeroy El Trabajador Cen-
tr oamericano después.

También hay que reconocer
los esfuerzos hechos por algu-
nos sindicatos de La Ceiba que
han venido planteado si stemati-

by e
7

camente en cada reunion de las
Centralesy Federacionesqueera
necesario preparar un plan de
luchaparaevitar quelaempresa
privada impusiera sus mezqui-
nosintereses.

¢Quépodemos hacer ?

En primer lugar debemos
abandonar las falsas ilusiones,
lareformaa Cadigo no tienen
nada de progresivo. El mismo
representante del Consejo Hon-
durefio de la Empresa Privada,
Armando Urtecho (pieza clave
en la destruccion del sindicato
minero Sitrapaci cuando ocupa-
ba un cargo en el Ministerio de
Trabajo) asi loreconoceal igual
gue los funcionariosde laOIT.
Sinembargo, lasalidaqueellos
proponen: reglamentaciones y
cldusulas transitorias, no solu-
cionan nada.

Esnecesarioy urgentelacon-
vocatoriaaunaasambleanacio-
nal unitariadel movimientosin-
dical paradefinir un plan delu-
cha. Al mismo tiempo hay que
abandonar laConcertaciény re-
tirar atodoslosdirigentesdelas
numerosascomisionesenlasque
Se encuentran para que vayan a
lasbasesapreparar lalucha. De
lo contrario las nefastas refor-
mas terminaran imponiéndose.
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Balance de las elecciones y perspectivas (parte I1)

PROFUNDA

CRISIS DEL

CosTtA Rica

BIPARTIDISMO PUSC-PLN

por Alberto Ramirez Ocampoy Pedro Rojas Garcia

| momento deescribir el pre-

sente articulo el Tribunal

Supremo de Elecciones

(TSE) habia finalizado de
contabilizar 1os votos emitidos €l 1 de
febrerode1998. Por |otantotenemosun
panorama mas completo
paraanalizar losresultados
de las pasadas €lecciones
gue le dieron un precario
triunfo a Miguel Angel
Rodriguez.

El ganador delas
elecciones: €
abstencionismo

Por otrolado, esdegranimportancia
sefidlar quedesdeel afio 1958 enquepor
circunstanciasespeciaes(el bloquebur-
gués calderonista no participé ese afio
enlaselecciones) laabstencion a canzé
la cifrarécord del 35.3 %, no se habia
producido en los dltimos
40anosdelahistoriacosta
rricenseestefendmenohis-
térico-politico. Lo anterior
reflgja varios cambios im-
portantes:

- En primer lugar, un
proceso de ruptura politi-
co-€electoral deungran sec-
tor de masas con los parti-

Desde la edicion ante-
rior resaltamosquelaseleccionesdel 1°
defebreroy susresultadosindican que
existe una crisis del sistema electoral
burguésen CostaRica. El abstencionis-
mo fue mayor quelavotacion paracada
uno de los partidos burgueses tradicio-
nales: e Partido Liberacion Nacional

dos que han sido pilares
tradicionales del régimen democrético
burgués: las masas después de 40 afios
de enganios y estafas de esos partidos
patronal es, han comenzado adarsecuen-
tagqueel régimenlejosderesolverlessus
problemas y necesidades, més bien los
ha hundido en lamiseria, de ahi que su

Votacién Presidente

PUSC: Miguel Angel Rodriguez  650.399
616.600
685.693

PLN: JoséMiguel Corrales
Abstencionismo:

decepcidn los haya llevado a la
abstencion masivay quelos parti-
dos llamados minoritarios no ha-
yanpodido capitalizar masivamen-
te dicho descontento, aunque lo
expresaron parciamente, asi sea

(PLN)y el PartidoUnidad Sociacristia-
na(PUSC). El cortedelosresultadosal
8 defebrero erael siguiente:

Como se puede observar apartir del
cuadro anterior, el abstencionismo fue
mayor que la votacion que obtuvo el
PUSC por un margen de 35,294 votos,
es decir en un 5.4%, mientras que fue
superior aladel PLN en unafranjade
69.093 votos, 0sea, enun11.2%. Enlas
elecciones del afio 1994 |a abstencion
fuedel 19%, aumentandoenel afio 1998
a 32.2%, lo que implica un incremento
del 13.2%, que en términos absolutos
representa més de 200,000 votantes.

de maneradistorsionada.
- En segundo lugar, el nuevo gobier-
no electo no cuenta con un apoyo masi-
vo, todolocontrariotiendeaconvertirse
en un gobierno frégil ya que las masas
no le dieron un respaldo categérico. El
resultado electoral de los partidos bur-
guesestradicional esestan precario que
Miguel Angel Rodriguez obtuvo méas
votos como candidato perdedor en las
eleccionesde 1994 quecomo presidente
electo en e afo 1998. Los datos son
muy reveladores delacrisisdelos par-
tidos patronales tradicionales. En las
eleccionespresidencialesdel 94 losdos
partidos patronales (PLN-PUSC) obtu-
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vierone 77%del padrénelectoral, mien-
tras que en el 98 apenas llegaron al
61.8%, perdiendoun 15.2%. EnlaAsam-
bleaL egidativaen el afio 94 tuvieron el
66.5% del padrén electoral entanto que
enel afio 94 |legaron al 49.6%, perdien-
do el 16.9 % de los votantes. En otras
palabras, |os grandes perdedores de es-
taseleccionesson el PUSCy el PLN.

Lavotacion por lospartidos
minoritarios

Los partidos minoritarios, tanto a
nivel nacional, provincial y cantonal,
lograron capitalizar unaimportantefran-
jadel electorado descontento con €l bi-
partidismotradicional . Paralasel eccio-
nes a Presidente en 1994 |os partidos
minoritarios alcanzaron el 2 %, mien-
trasqueen 1998 ascendieronaun 7.8 %,
lo querepresentaun crecimiento decasi
un 6 % de los votos emitidos. En todo
caso, Sumayor crecimiento seregistroa
escaladelasvotacionesparadiputados,
yaqueene afo 1994 obtuvieron221,533

r

Votos, mientras que en 1988 obtuvieron
320,000 votos, en términos absolutos
un incremento de alrededor de 100,000



votosy entérminosrel ativosun aumen-
to del 16 %. Asi las cosas, los diversos
partidos minoritariospasaron detener 4
diputados en laadministraci 6n anterior
atener 7 diputadosapartir del 1demayo
del afio en curso.

No obstante, estos datos gruesos no
pueden obviar un analisis mas preciso

de lo que representan cada uno de esos
partidos. Unicamente FuerzaDemocr&
tica(F.D.) mantienerepresentaci on par-
lamentaria con respecto a periodo 94-
98, la cudl pasa de dos diputados atres
en laactualidad. En €l periodo anterior
losdosdiputadosdeF.D. correspondian
alaProvinciade San José, actuamente
seleagregauna curul méas en represen-
tacion delaProvinciade Algjuela. Los
otros dos partidos minoritarios que tu-
vieron representacion parlamentariaen
el periodo anterior, ambos de carécter
provincia (Partido AgrarioNacional de
Limén y Partido Union Agricola de
Cartago), perdierontodarepresentacion.
Estedatoindicalafragilidady versatili-
dad de los minoritarios.

Mencion aparte merece Fuerza De-
mocrética, un reagrupamiento de anti-
guos izquierdistas con ropgje cada vez
masmoderado, algunosoportunistasen
su mayoria desprendidos del PLN, y
capas mediasazotadas por lacrisis, con
un programadecaréacter socialdemocra-
tay undiscurso opositor al neoliberalis-
mo. Esa conjuncién de fuerzas y un
despliegue publicitario de Ultima hora,
permitieronaF.D. captar unasignifica-
tivavotaciony empezar aubicarsecomo
una alternativa de recambio frente ala

crisisdel bipartidismo, enel marcodela
salvaguardia del régimen democrético
burgués.

Ingresan por primeravez alaAsam-
blea Legidativa cuatro partidos cada
uno con un diputado: Por San José: El
Movimiento Libertario, de extremade-
recha, el Partido Integracion Nacional,
de corte populista, €l Partido Renova-
cion Costarricense, satélitedel PUSCy
por la Provincia de Algjuela: ingresa
como diputado Guido Vargas del Parti-
do Agrario Laborista Alajuelense
(PALA), caudillo de una organizacién
de pequefios y medianos productores
agricolasdecarécter masivo: UPA-NA-
CIONAL.

Vale la pena destacar que muchos
electores que votaron por los partidos
minoritarioslo hicieron sin siquieraco-
nocer su programay propuestas. Sobre
todoasilohicieronlosvotantesdel PLN
a la Presidencia que en gran nimero
“quebraron el voto” paralas papeletas
legislativay municipal. Lavotacion re-
lativamente considerableparal osmino-
ritariosen eseterreno esbasicamenteun
acto de mero castigo contra el biparti-
dismo, sin unaidentificacion claracon
las opciones emergentes. Sin embrago
cadacaso mereceun andlisisparticular.
Asi por ggemplo, el Movimiento Liber-
tarioreflejaunfendmenoalnincipiente
de polarizacion hacia la extrema dere-
chade capasdesesperadasdelaburgue-
siamediay lapequefiaburguesiaque se
convierte en caldo de cultivo para sali-
dasautoritarias. Por otraparte, el PALA
reflgjala organizacion y actividad rei-
vindicativas de importantes capas del
campesinado medio agobiado por lacri-
Sis.

Asimismo, envarioscantonessepre-
sentaron papel etasmunicipal esintegra-
das por dirigentes comunales de muy
distinto signo. En Escazu laagrupacion
denominada“LaY unta” y en Curridabat
“Siglo XXI”, obtuvieron lamayoriade
regidoresy sindicosmunicipales, aven-
tajando alos dos partidos mayoritarios.
En otros cantones, estas agrupaciones
municipales, si bien no lograron lama:
yoria, sin embargo obtuvieron un im-
portante caudal delos votos.

Todo indicaqgue se estaoperando un
proceso de descentralizacion del poder,
apartir del resquebrajamiento del bipar-

tidismo. No obstante, el vacio palitico
guedejalacrisisdelospartidosburgue-
sestradicionales, estalejosdeser llena-
do por los partidos minoritarios, o que
expresael repunte histérico del absten-
cionismo. Asimismo, ninguno de los
[lamados minoritarios representa fiel-
mentelosinteresesobrerosy popul ares.
Ninguno representa una alternativa re-
volucionariague seoriente hacialamo-
vilizacién de las masas por la solucion
de sus necesidades y contra el sistema
capitalista. Por €ello, el PRT correcta-
mente llamd ano votar y empalmao con
el sentimiento de importantes sectores
delas masas.

Sin embargo, es necesario precisar
ahoranuestrastareas. El andisisreflexi-
vosobrelasel eccionesnosindicaguese
hacenecesario construir unaalternativa
delostrabajadoresy quehay un espacio
gue se expresa en €l terreno electoral.
Los activistas obreros y populares de-

J .
Lol

ben agruparse, elaborar un programade
independenciadeclase, y prepararseen
esa perspectiva.
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El PLC supero al FSLN, pero..

i GANO

LA

ABSTENCION!

Por Victoriano Sanchez

NICARAGUA

VOTE POR EL PARTIDO
ABSTENCGIONISTA!!

En 1987, el gobierno sandinista, presionado por el levantamiento indigena, hizo aprobar el Estatuto de
Autonomia, una vieja reivindicacion de las minorias étnicas de la Costa Caribe de Nicaragua. En 1990 se
eligieron los primeros Consejos Regionales. En 1994 se realiz6 la segunda eleccion de ese tipo. Ahora,
en 1998, acaba de finalizar la tercera eleccion regional. EI PLC gan6é nuevamente las elecciones, pero
con una elevadisima tasa de abstencién. En El Salvador el abstencionismo llego al 42 por ciento en las
ultimas elecciones, en Guatemala llego al 54 por ciento, y en Costa Rica alcanzo la cifra récord del 42
por ciento. ;Sera esta la tendencia politica para los proximos afios en Centro América?

aseleccionesregionales

delaCostaAtlanticade

Nicaragua se han con-

vertido en el principal
test para los dos grandes partidos
politicosdelaburguesia. En 1994,
el Partido Liberal Constitucio-
nalista(PL C), dirigidopor Arnol-
do Aleman, entonces alcade de
Managua, gan6 apretadamentelas
eleccionesdeconsgjosregionales,
loquelepermitio proyectarsecomo
lagranalternativaparalaseleccio-
nes de 1996. Ahora, desde e go-
bierno, losliberalesrealizaron un
gran esfuerzo parabrindar nueva-
menteesaimagendeunPL C arro-
[lador, que crecey crece cada dia
més.

FalsaAutonomia

En 1987 el gobiernosandinista
sevio forzado aconceder el Esta-
tuto de Autonomia, alasminorias
étnicas que se habian sumado ma-
sivamente al gjercito contra. Des-
de entonces, coOmo un mecanismo
decorrecciondeloserrores, preva-
lecidlapoliticadedidlogo, acerca-
miento y reconciliacién con los
indigenas.

Sinembargo, este acercamien-
tono fuesincero, sino partedeuna
gran maniobraparacalmar loséni-
mosy restarle base social alacon-
tra. El resultado fue un Estatuto de
Autonomiaque, aunque reconocia
el derecho aelegir gobiernos auto-
nomos por primeravez en lahisto-
riade Nicaragua, dejabael manejo
delos principal es recursos natura-
lesdelaCostaen manosdel Presi-
dente. La Autonomia se convirtié
en unaconcesion formal y noreal,

lo que haproducido un desencanto
politico en las masas costefias.
LaCostaAtlanticade Nicara-
gua es rica en pesca, ganaderia,
bosguesy mineria. Todosesosre-
Ccursos son explotados por compa-
fiasextranjeras, atravésdeconce-
siones otorgadas por el gobierno
central. Contradictoriamente, a
pesar de poseer tantasriquezas, es
la zona mas pobre de Nicaragua,
conun 80% viviendo en condicio-
nesdeextremapobreza. L afaltade
empleo ha permitido que los nar-
cotraficantescolombianosutilicen
lazonacomo base de operaciones.

L osresultados

En |as pasadas el ecciones par-
ticiparon 6 partidos politicosy 8
agrupaci onesdesuscripci on popu-
lar. El PLCy el FSLN fueron los
grandescontendientesdeestaelec-
cion. El PLC utilizo los recursos
del gobierno parainfluir en lavo-
tacion, mientras el FSLN intent6
explotar el desgaste del gobierno
liberal. En esteforcejeo, el FSLN
perdi6 nuevamente votantes.

Deuntotal de176, 610 €lecto-
res, norecogieron susdocumentos
devotacion unas 25,469 personas,
loqueredujoel total deelectoresa
151.141. Deestacantidad, gjercie-
ron el derecho a voto Unicamente
86,121 personas, esdecir, seabstu-
vieron devotar aproximadamente
90,489 €l ectores, loquerepresente
el 56% de |os votantes.

Las cifras de abstencion han
sido relativamente bajas en Nica-
ragua en las ultimas tres eleccio-
nes presidenciales (1984, 1990 y
1996). A pesar de€llo, enlaelec-
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cion regional de 1990 la absten-
ciénenlaCostafuedeun 25%, en
1994 fuedeun33%y ahoraal can-
zo lacifradel 56%, lamas altade
lahistoria.

LaCostaAtlanticade Nicara-
gua esta dividida en dos grandes
regiones auténomas. la region
Autonoma del Atlantico Norte
(RAAN) y la Region Auténoma
del Atlantico Sur (RAAS).

EnlaRAAN, el PLC obtuvo
23,023 votos, el FSLN 13519y
YATAMA —una organizacion
indigena—untotal de5,350votos.
Lo mas significativo de esta el ec-
cioén, esque el PLC obtuvo mayo-
riaen las margenes del Rio Coco,
y en las minas de Siuna, Rositay
Bonanza, un tradicional bastion
sandinista, mientras el FSLN ob-
tuvo mayoria en Puerto Cabezas,
la capital. YATAMA, a pesar de
susdivisionesy escandal osfinan-
cieros, logromantenersecomoter-
cerafuerza.

En 1994, enlaRAAN el PLC
y el FSLN obtuvieron 19 conceja-
lescadauno. En1998, el PLCtiene
mayoriaabsoluta, tiene las manos
libres paraformar un gobierno re-
gional de mayorialiberal.

En la RAAS, los resultados
fueronmenospolarizados. EIPLC
obtuvo 18,226 votos. EI FSLN
obtuvo 7311 votos. El Partido In-
digenaMultiétnico (PIM), forma-
do por disidentes del PLC, cuyo
méximo dirigente es el actual go-
bernador Rayfield Wayne Hodg-
son, obtuvo 3,444 votos. YATA-
MA obtuvo1,529votos,ylaAlian-
za Costefia, agrupacion formada
por el Partido Conservador y €l

Partido Liberal Independiente
(PL1), liderado por €l ex vice pre-
sidente Virigilio Godoy, obtuvo
1,266votos. El PIM seconvirtioen
un verdadero fendmeno electoral,
resténdole votosal PLC.

En 1994, enlaRASS el PLC
obtuvo 18 concegjalesy el FSLN
obtuvo 14. Esabrecha se agrandd
masen 1998, afavor deloslibera-
les. Lavotacionenambasregiones
muestra un fendmeno sumamente
contradictorio: victoria pirrica de
|osliberales, decadenciadel FSLN
y rechazo pasivo delamayoriade
losvotantes.

Hacia €l rechazo activo

El fendbmeno de la abstencion
tiende a generalizarse, no solo en
Nicaragua, sino en toda Centro-
américa. Desde 1987, cuando los
presidentes centroamericanos fir-
maron Esquipulas|l, laguerraci-
vil comenzé a desaparecer y se
realizaronprocesosel ectoral espe-
riodicosy continuosentodosnues-
tros paises.

Sin embargo, democracia y
hambresonincompatibles. Denada
sirve votar, si tenemos vacio el
estbmagoy si nosquitanlaspocas
conquistas sociales que aln que-
dan. Por eso, |os costefios, ante la
falta de alternativas revoluciona-
rias, optaron por el rechazopasivo.
El reto consisteentransformar ese
rechazo pasivoenunaluchaabier-
tacontrael sistemacapitalista, ori-
gen de la explotacion y las des-
igualdades. Lahuelgadelosmédi-
cosnicaragliensesesel mejor jem-
plo aseguir.



Otro golpe a los trabajadores

SE AVECINA LA CONTRARREFORMA
AL SEGURO SociAL

La sed de ganancias de los capitalistas no tiene
limites. En todo el mundo se estan imponiendo los
planes de ajuste, de flexibilizacién laboral y de
contrarreforma a los cédigos laborales y a las leyes
de Seguridad Social. En América Latina ya fueron
reformados los sistemas de seguridad de Chile,
Argentina y Uruguay, entre otros. En
Centroameérica, ya fue reformado el sistema de
seguridad social en El Salvador. ;Quiénes seran los

odo parece indicar

gue Nicaragua en-

cabeza la lista de

paises centroame-
ricanosquedeberanreformar
alamayor brevedad posible
su sistema de seguridad so-
cia. Esaeslaorden del FMI
y de los banqueros imperia-
listas.

Afinalesdefebreroserea
liz6 en €l lujoso hotel Inter-
continental de Managua, un
seminariointernacional sobre
los procesos de reformas al
seguro social. Estaactividad
reuni 6 apoliticos, banqueros
y sindicalistas, y es parte del
proceso decreaciondecondi-
cionesparaaprobar lacontra-
rreformaal seguro social.

El nombramientodeMar-
tin Aguado —antiguo gerente
del banco Mercantil— a co-
mienzos de afio, como nuevo
presidentedel Instituto Nica-
ragliensede Seguridad Social
acomienzo deesteano, esun
firme indicador de lasinten-
ciones del gobierno de Ar-
noldo Alemén.

Aligua quelamayoriade
paisescentroamericanos, Ni-
caraguacreo su primer Insti-
tuto de Seguridad Social en
1957, es decir, durante el
boom econémico posterior a

préximos?

la segunda guerra mundial.
La bonanza econémica de
esosafiosdoradospermitiola
construccion de hospitales
que eran utilizados por los
trabgjadores y sus familias.
Eraunaépocaen queel capi-
talismo garantizabaminima-
mente algunas medicinas a
trabajador.

El SNUS
Lacrisiseconémicagene-
ral del capitalismo coincidio
con €l triunfo de la revolu-
cién sandinistaen 1979. Ese
ano, se creo e Sistema Na-
cional Unico de Salud
(SNUS), fusionando €l siste-
ma de seguridad social que
utilizaban los trabajadores
con los hospitales y centros
desalud. Con estemedida, €
gobierno sandinistapretendio
brindar atencion médica a
todalapoblacion. Loshospi-
tales del Seguro Social fue-
ron administrados por e Mi-
nisterio de Salud (MINSA).
Conlacreaciondel SNUS,
las atribuciones del Seguro
Social quedaron reducidas a
larama de pensiones por In-
validez, Incapacidad, Vejezy
Muerte. De esta manera, los
trabajadores nicaraglienses
perdieron unade las grandes

conquistassocia esobtenidas
en este siglo.

El gobierno sandinista
copi6 el SNUS del modelo
cubano, donde habian sido
expropiadosloscapitalistasy
bien que mal se garantizan
losserviciosbasicosde salud
atodalapoblacion. En cam-
bio, en Nicaragua ocurrioé lo
contrario: lascotizacionesde
los trabajadores fueron utili-
zadasparafinanciaral SNUS,
mientras la dirigencia sandi-
nista se empecind en mante-
ner la “economia mixta’, es
decir, la alianza con la bur-
guesiay losterratenientes. El
resultado fue un saqueo ge-
neralizado a los bolsillos de
quienes habian cotizados por
largosariosy, a mismotiem-
po, un deficiente funciona-
miento del SNUS.

Populismo ...sin plata!

Bajoel gobiernosandinis-
ta las pensiones aumentaron
pasaron de 9,029 en e afo
1979a76,677 enel afo 1990,
a momento de asumir el go-
bierno la Presidente Chamo-
rro. Eseaumento delosbene-
ficiosfue parte de unapoliti-
capopulistadel FSLN queno
tuvo como contrapartida los
recursos materiales necesa-
rios, provocando el actual
colapso del sistema de segu-
ridad social.

Uno de los factores que
mas contribuyé ala descapi-
talizacion del sistema de se-
guridad socia fuelahiperin-
flacion. En 1979 e sdario
minimo enlaindustriaerade

(Primera entrega)

por Luis BarreraFlores

915 cérdobas. En 1986 ese
mismo salario minimo erade
66 millones de cordobas.

Para hacer funcionar efi-
cientemente e SNUS se re-
gueriaqueel Estado aportara
mayor cantidad de recursos
a sistemay no hacer lo con-
trario. Desde su creacién en
1957, el seguro socia esta
basadoentrespilares: lacoti-
zaciondel trabajador, el apor-
te del patron y el aporte del
Estado. Dependiendodel tipo
de régimen, el trabajador
aporta entre 2 y 4% de su
salario. En cambio, la patro-
nal debeaportar entre6y 12%
del montosalarial queganael
trabajador.

Las camaras patronales
han planteado la necesidad
dedisminuir esacantidad, que
eleva los costos de produc-
ciony nopermitealasempre-
sas nicaraglienses competir
con las extranjeras. El Esta-
do, por su parte, aportaentre
el 0,25y el 0,50 % del presu-
puesto nacional, es decir, no
ha cambiado el monto que el
estado debe aportar a pesar
gueaumentdrelativamentela
poblacion afiliadaal INSS.

A pesar que actualmente,
el Seguro Social dfilia sole-
menteal 15% delapoblacion
econdémicamente activay a
un 5% de la poblacion total,
el resultado de la combina-
ciondefactoresanteriormen-
te mencionados fue la quie-
bra literal del seguro social,
la imposibilidad de atender
lasdemandasdelosasegura-
dos.
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Para que triunfen los médicos y demas trabajadores

Nicaragua se encuentra sacudida
desde hace dos meses por una
poderosa huelga nacional de
3,500 médicos, que ha puesto en
jaque al gobierno de Arnoldo
Aleman. Los médicos se han
convertido en la vanguardia de la
lucha contra el nuevo plan de
ajuste conocido como ESAF II. A
pesar de las simpatias populares,
para derrotar la intransigencia
gubernamental, los médicos
deben buscar el apoyo en otros
sectores sociales: obreros,
campesinos y estudiantes.

espués de un prolongado letar-

go, los médicos nicaragiienses

han entrado nuevamente en la

escena, convirtiéndoseenlavan-
guardiadel movimientolaboral por unjusto
aumento de salarios del mil por ciento. De
un total de 4,500 médicos existentes en el
pais, aproximadamente unos 3,500 se han
organizado en torno a M ovimiento M édi-
co Pro Salario (MMPS), un organismo
gremial organizado a calor delalucharei-
vindicativa.

Salariosde hambre

Los médicos nicaragiienses ganan los
salarios mas bajos del érea centroamerica-
na. El Ministerio de Salud (MINSA) ha
clasificado alosmédicosconformesu capa-
citacion profesional. Mientras €l salario
minimo en laindustriaestaval orado en 300
cordobas (29 ddlares), trabajando turnosde
ocho horas, 1os médicos ganan los siguien-
tes salarios:

Unmeédicogeneral gana561 cordobasal
mes (55 ddlares), un médico especialistaC
gana 690 cérdobas al mes (68 dolares), un
médico especialistaB gana 780 cérdobasal
mes ( 77 dblares), un médico especiaistaA
gana870 cordobasal mes, y un médico sub-
especialista gana 891 cordobas a mes (88
ddlares). Los médicos residentes, es decir,

|osestudiantesde medicinaqueyatermina-
ronsusestudiosy queprestan su practicaen
los hospitales, ganan 561 cérdobas a mes
(55 ddlares)

Estossalariosdehambre han obligado a
los médicos a buscar la subsistencia en la
medicinaprivada, |aque hacobrado mucho
auge a partir de 1990.

Primer triunfo

En Noviembre de 1997, los Ilamados
médicos residentes libraron una batalla
exitosa. Por efectos del convenio colectivo
firmadoen 1992, bajo el gobiernodeViole-
taChamorro, losmédicosresidentesfueron
reconocidos como trabajadores de la salud
y, por lotanto, tienen derechoaun salarioy
alasconquistas contempladasen el Conve-
nio Colectivo.

Una de estas conquistas, quizas la mas
importante, esel derechoala“nocturnidad”,
gueimplicaun aumento del 40 0 50% sobre
€l salario bésico. En Noviembre de 1997, el
MINSA intento arrancar |osescasosbenefi-
ciossociaesalosmédicosresidentes. Des-
pués de unacortapero combativahuelgade
losmédicosresidentes, el MINSA tuvo que
retroceder y termind rubricando una vez
mas las conquistas de este pequefio pero
combativo sector de los médicos.

A partir de ese triunfo, las animos se
agitaronentodosloshospitales. Si el MINSA
habiaretrocedido anteunreducido sector de
los médicos, era posible obtener nuevas
conquistas. Losmédicosdel Hospital “Lenin
Fonseca’ de Managua, casi todos ellos con
unao mas especialidadesy estudios de post
grado, comenzaron arealizar reunionescon
el objetivo de crear un movimiento gremial
gueagruparaexclusivamenteal osmédi cos.

EL MMPS

Este sano “sectarismo” de los médicos
tiene un origen. En 1991-1992 se libraron
grandes luchas en el sector hospitalario.
Hubieron grandesmarchasy huelgasnacio-
nales del sector salud, que a final fueron
traicionadas por laburocraciasindical san-
dinistadelaFederacion de Trabajadoresde
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iiPREPAREMOS EL PARO
NACIONAL DE 24 HORAS!!

por Orson Mojica

la Salud (FETSALUD), encabezada por €l
doctor Guillermo Porras.

Inmediatamente después de la derrota
electoral del FSLN en 1990, se gener6 una
oladefuertesluchasobrerasy populares, las
gue terminaron siendo negociadas por los
ex comandantes, convertidos ahora en po-
derosos empresarios. El sector salud fue
uno de los mas sacrificados en aras de la
convivencia con el gobierno de la Sra
Chamorro.

Cuando se firmo el Convenio Colecti-
vo, los médicos fueron inmolados en aras
supuestamente de favorecer aenfermerasy
personal menoscalificado. Lo anterior pro-
vocounrechazoaFETSALUD queprevae-
ce hasta e momento. Por esta razon, los
meédicos decidieron organizarse en un mo-
vimiento gremia propio llamado Movi-
mientoM édico Pro Salario(MMPS), con
el objetivo de permanecer alegjados de
FETSALUD.

El MM PSsurgioa calor delahuelgade
|os médicos residentes como un organismo
de lucha combativo, democratico, amplio
pero solo paramédicos. Laideadel MMPS
caldrapidamenteentrelosmédicosdel Hos-
pital “ManoloMorales’, “ Aldo Chavarrid’,
“Fernando Vélez Paiz” y en €l hospital ma-
ternoinfantil “LaMascota’ . Algunossindi-
catos independientes, como el del hospital
“Hilario Sanchez” deMasayay otrosmasse
sumaron alainiciativade crear el MMPS.

ESAF |1 y Presupuesto

Como |los médicos que trabajan para el
MINSA son trabajadores del Estado, lalu-
chainicialmente se concentré en modificar
laLey de Presupuesto de la Republicapara
el afio 1998. Laluchagremial setraslado al
parlamento. Los diputadosdel partido libe-
ral, maslosdiputados de partidos minorita-
riossobornadospor lasprebendasdel poder
gjecutivo, forman unasolidamayoriaparla
mentaria conocida popularmente como la
“aplanadoraliberal”.

Los diputados del FSLN, del Partido
Conservador y del Movimiento de Renova-
cion Sandinista (MRS) fueron los Unicos



que trataron de apoyar la reivindicacion
salarial delosmeédicos, perofueronaplasta-
dos por la*“aplanadoraliberal”.

El debateno girétantoentornoal recla-
mo salarial sinoentorno al destino de 1,900
millones de cordobas (188 millones de do-
lares) que el Presiden-
te Arnoldo Aleman,
ante las presiones del
FMI para firmar el
ESAF Il, se compro-
meti6 adepositar en el
Banco Central, y que
van aservir como res-
paldo de las medidas
degjuste.

El ESAF Il es la
continuacion del plan
de gjuste aplicado por
el gobierno de la Sra.
Chamorro y que man-
do al desempleo amas
de30,000trabajadores
del Estado. El ESAF I
tiene cono objetivo de
terminar de privatizar
laindustriaeléctricay
deteléfonos, asi como el aguapotable, salud
y educacion.

En redidad, los médicos no pudieron
recibir unjusto aumento de salarios por que
el gobierno de Arnoldo Alemén firmo el
ESAF Il. La lucha por liberar esos 1,900
millones de cérdobas y por el aumento de
salario paratodos los trabajadores, es una
misma y Unica lucha contra el ESAF II.
Ahoraeste plan de gjuste, aplicado al calor
de la huelga médica, se plantea recortar la
cantidad de trabajadores de la salud en un
30%.

Larepuestadel gobierno

Los médicos tienen las simpatias de la
poblacién que sufre en carne propiael des-
abastecimiento y las pésimas condiciones
detrabajo en los hospitales. El gobierno ha
iniciado unacampafadedesprestigio por la
television, argumento que los médicos ga-
nan masen el gjercicio privado de su profe-
sion.

Por su parte, el MINSA, atono con el
ESAF 1, yahizolacontrapropuestade des-
pedir el 30% de los médicos, es decir, au-
mentar 80 cérdobas (7,50 dolaresal mes) a
cambio dedespedir un 30% delosmédicos.
Estapropuesta, como eslégico suponer, fue
rechazada rotundamente por los médicos.

Otra medida de presion tomado por €l
gobierno liberal, fuelade contratar |os ser-
vicios de las empresas privadas “médicas

previsonales’, que prestan servicios al
MINSA y a Seguro Social. En pocas pala-
bras, lanzo apel earsealosmédicosentres,
tratandodeconvertirlaluchacontrael ESAF
I1'y por un salario digno, en un conflicto
entre médicos quetrabajan parael Estadoy

gue estar ligada a nuevo sistemade salud,
basado en |os servicios de empresas priva-
das, que pretende montar el gobierno de
Arnoldo Aleman, a través de la firma del
ESAFII.

Por tal motivo, desdelamismatrinchera
de los médicos, suge-
rimos a los dirigentes
y basesdel MMPS, to-
mar en consideracion
las siguientes reco-
mendaciones:

1.- Laestrategiadel
gobiernoliberal escan-
sar alosmeédi cos, nues-
tra estrategia debe ser
sumar la mayor canti-
dad de sectores socia-
les posibles: estudian-
tes de medicina 'y de
las universidades, sin-
dicatos obreros y or-
ganizacionescampesi-
nasy populares.

Paraello, creemos
que el MMPS debe

meédicos que trabajan para empresas priva-
das.

Sin embargo, hastael momento lahuel-
ga se mantiene firme y amenazan con su-
marse a paro las enfermerasy personal de
apoyo deloshospital es. Losmédicosyahan
realizado tresmarchasfrentealaAsamblea
Nacional, solicitando a los diputados que
apoyen la mocion de reformar la ley del
Presupuesto.

Mientras tanto, a pesar que €l gobierno
no hautilizado todavialarepresion abierta,
los hospital es permanecen en paro y ya se
han producido las primerasmuertesde gen-
te de escasos recursos. Todo pareceindicar
gue la estrategia del gobierno es cansar o
mas que se pueda a los médicos, para des-
pués entrar anegociar.

Y a se realizaron 10s primeros intentos,
por parte del gobierno liberal, de movilizar
300 campesinos en contra de lahuelgamé-
dica, en la zona norte de Chinandega. El
gobierno se prepara para reprimir, yaseaa
través de la Policia 0 a con sus seguidores.
Launicamaneradefrenarlo, esiniciandolas
marchas de solidaridad con lahuelgamédi-
ca

Una politica para ganar la pelea

El Partido Revolucionario delos Traba-
jadores(PRT) apoyaincondicionalmentela
luchade los médicos. Estaluchano es solo
por el aumento de salarios, sino que tiene

convocar a un paro
general de 24 horas, para obligar arefor-
mar laley de presupuesto, que permita el
aumento de salarios, y también discutir €l
futuro del sistema de salud en Nicaragua.
Por lo tanto, debemos convocar amplias
marchas de apoyo a la huelga de médicos
gue debe convertirse en la huelga de todos
losnicaragliensescontrael desempleoy los
bajos salarios!!

2.- El gobiernoliberal argumentaqueno
tiene dinero. En realidad, dinero hay, pero
este se encuentra en los bolsillos de los
ricos. Exijamosalosdiputados, quevoteun
nuevoimpuesto parafinanciar el sistemade
salud, y que sea aplicable Unicamente alas
rentasdel osgrandesempresari osy banque-
ros!!

3.- Consecuentemente, esurgentequese
sumen a paro las enfermeras y personal
paramédico, con el objetivo de generalizar
lahuelgaen el sector salud. En ese sentido,
debemosllamar aFETSALUD y alasotras
federaciones aformar un Comité Nacional
deHuelgadel sector salud quetrabajepor la
unidad, participacion democréticadetodos
los trabajadores, sin sectarismos partida-
ros.

4.- Cualquier negociacion debe ser pu-
blica, condelegadosdelasbases, tal acomo
hafuncionado el MMPS, lo que hagaranti-
zado launidad y firmezadelalucha. Debe-
mosdevigilar decercaalosdirigentes, para
evitar posiblestraiciones.
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Nemagon

ENGANO Y

Un mal desiempre
as compafiias bananeras han en-
venenado por largos afios comu-
nidades enteras mediante el uso
indiscriminado de productos qui-
micos atamente toxicos; afectando a sus
habitantes y |os recursos naturales, conta-
minando lasaguas, lossuelosy € aire, alas
personas, trabajadores, familiares y demés
moradores sin distincion de edad y sexo.
Esto ha sido causa de muchos males,
muchas enfermedades que sufren |os cam-
pefiost, sin que haya medicina alguna que
aliviesudafiofisico, organicoy moral hasta
[levarlos ala muerte, no solo de ellos sino
también de sus hijos quienes se ven afecta-
dos. Tal el caso de lareciente denuncia del
director deun hospital de Olanchito, Y oro,?
relacionada con lamayor incidencia de na-
cimientos de nifios sin cerebro. A esto hay
gue sumarlelas demas enfermedades como
cancer u otros tumores malignos que los
doctores a servicio de las transnacionales
siempre han tratado de ocultar.

EL Nemagdn

No fue hasta principiosdeladécadadel
"90 cuando se conoce en Honduras que la
Standard Fruit Company, entre los afios
1967 y 1983 habia estado aplicando, en
Coyoles Central, departamento de Yoro y
sus arededores, un producto quimico pro-
hibido en los Estados Unidos y que se en-
contrabaincluido en ladenominada“ doce-
na maldita” por ser altamente toxico. Los
hombres expuestos a este producto pierden
lafertilidady traeefectossecundarioscomo
el cancer interno y defectos de nacimiento,
apartedeotrasenfermedadesdafiinasquela
cienciamédicatodaviano han podido rela-
cionar demaneradirectay contundente con
€l uso del quimico—y que laley burguesa
aprovechaparano considerar como efectos
delaexposicion al toxico— aln apesar de
guemuchostrabajadoresexpuestosmueran
0 queden inservibles para siempre, sin que
nadie pueda decir la causa de dichas muer-
tes.

Este producto quimico es e famoso
Dibromo Cloro Propano (D.B.C.P.) tam-
bién conocido comoNemagon; fungiciday

TRAICION

nematicida que por donde se aplica no hay
vidavegetal y animal quequedeviva, dgjan-
do a su paso grandes dafios ambientales y
humanos. Sus efectos toxicos persisten por
més de 80 afios.

En un primer momento el Sindicato de
TrabajadoresdelaStandard Fruil Company
(Sutrasfco), buscando unaalternativa, llegd
a arreglos con la Standard Fruit Company
en 1992 de hacer un examen clinico alos
trabajadores parapoder comprobar el grado
de esterilidad que pudieran sufrir, estable-
ciendotresescalas: “A” eranlosquequeda-
ron totalmente estériles, a quienes se les
indemnizaria con cincuenta mil lempiras;
“B”, con menor dafio de esterilidad, seles
entregarian treinta mil lempiras; y “C”,
levemente afectados, recibirian el valor de
veinte mil lempiras. Pero este arreglo fue
mani pulado por laempresamediantelauti-
lizacion de un laboratorio controlado por
ella dando dinero a personas allegadas, al-
gunos sin dafio organico y excluyendo a
otrosquesi estaban afectados. Debidoaesta
situacion serompi6 € arreglo.

Asi es como €l 18 de abril de 1993,
aparecen | os abogados norteamericanosre-
visando amas de 500 trabajadores, hacien-
do su exposicién sobre los quimicosy ase-
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Por Carlos Medina

sorando sobre como demandar en los Esta-
dos Unidos a las firmas industriales
elaboradoras de |os agroquimicos en cues-
tion, poniéndosedeinmediatoal serviciode
lostrabajadores.

Asi comienza el suefio quetermind en
pesadilla

Los abogados del bufete “Charles S.
Siegel” en EE.UU., con los abogados hon-
durefios Aristides MgjiaCarranzay Milton
Jiménez Puerto, entraron delleno aconocer
y ventilar el espinoso caso judicial interna-
cional, expresando que la demanda en el
paisdel norteerademayor garantiade éxito
y laindemnizacién all& seriamucho mayor
en dolares que el arreglo inicia en nuestro
paiso cual quier otrademandaacd, pudiendo
recibir cadademandanteno menosdeveinte
mil dolares. Para esto, en ese momento lo
queexpresaban esquesedebiacomprobar si
estaban o no afectados por €l producto qui-
mico. Incluso iniciaron el proceso con el
compromiso de que, una vez saliendo de
este asunto, se realizarian investigaciones
sobre las diferentes enfermedades que su-
fren hombresy mujeres, investigando todos
los productos quimicos a que son expues-
tos, para poder presentar nuevas demandas
por otros dafios.

Es asi como presentan € mismo afio
(1993), demandascontralascompafiaspro-
ductorasy compradorasdel osagroquimicos.
Standard Fruit Company, Dole Food Com-
pany, Shell Oil Company, Dow Chemical
Company, Occidental Chemical Corpora-
tion, entre otras. La demanda fue en repre-
sentacion de mas de 20 mil trabajadores de
12 paises. Guatemal a, Costa Rica, Hondu-
ras, Panama, Nicaragua, Santa Lucia, Do-
minicana, San Vicente, Ecuador, Filipinas,
Burkina Faso y Costa de Marfil.

Todo el proceso, que duré la demanda,
estuvo lleno de palabras alentadoras y
esperanzadoras de parte de los abogados,
considerando que “iba a ser todo un verda-
dero éxito”; “ que la demandaiba por buen
camino”; “que pronto habria un veredicto
favorable’; “que s se daba un arreglo
extrajudicial tendrian que recibir una in-
demnizacién justa, similar alo que podria



resultar de un fallo emitido por un juez’;
“que la indemnizacion podria andar alre-
dedor de 20 mil dolares’; etc., etc.

Maniobrasdelaempresa

Incluso hubo muchas maniobras de la
empresa. Unafuelade continuar haciendo
examenesclinicos, pagandodeacuerdoalas
escalas A, B y C antes mencionadas, sin €l
consentimiento del sindicatoy exigiendola
firmadeunfiniquito alostrabajadorespara
quedar librada de cualquier otra demanda.
Pero, los abogados alentaban en el sentido
de que desistieran de esas cifras, yaque en
EE.UU. lacantidad querecibirianlostraba-
jadores hondurefios af ectados, seriamucho
mayor y pagados en dblares americanos.
Variosobrerosdesistieron derecibir 10s 20,
30 0 50 mil lempiras, depositando su con-
fianza en los abogados estadounidenses y
las leyes gringas, por afiadidura.

Otra maniobra de la empresa fue en
1995, cuando en €l marco delanegociacion
colectivacon e Sutrasfco, lapatronal hace
lapropuestade pagar alostrabajadoresque
fueron expuestos y resultaron afectados, la
cantidad de siete mil lempiras. El resto de
trabajadores que no fueron expuestos, sin
excepcion recibirian la cantidad de cuatro
mil lempiras. En este punto incluian a las
mujeres. Esta propuesta recibi6 el total re-
pudioy malestar delabasesindical con sus
dirigentes, acusandoles de querer vender la
demanda, solidarizandose con este acto con
losabogadosde EE.UU. paraque continua-
ran conlademandaen aquel pais, represen-
téndolos en los tribunal es competentes.

El arreglo extrajudicial

Hoy, despuésdecinco afios, y apesar de
todaslaspromesasque sehicieron por parte
de los abogados, resulta que llegaron a un
arreglo extrgjudicial sin consultar con los
demandantesy ademas cambiando las con-
diciones.

Ahoraresultaque solo tienen derecho a
la indemnizacion los que estuvieron ex-
puestos, salieron afectados y tienen cuatro
hijos 0 menos; |osdemasreciben cien dola-
res de consolacion. Es decir, que quienes
fueron afectados y quedaron estériles pero
tuvieron mas de cuatro hijos antes de estar
expuestos no reciben indemnizacion sino
cien dolares como consolacion al igual que
los que a practicarseles el examen clinico
no salen afectados de esterilidad sinimpor-
tar si tienen o no otro dafio.

Total que, de 3 mil 200 trabajadoresque
dieron poder alosabogados, solo demostra-
ron esterilidad 366, quedando unos500 que
no pudieron dar la muestra clinica. Y los
afectados, no es que recibieron los 20 mil

ddlares, sino que la indemnizacion depen-
deradel resultado de su espermogramay del
ndmero de hijos que tenga creando escalas,
recibiendo mil setecientosddlareso dosmil
ddlares, pero no més.

A esassumasselesdedujeron el cuaren-
tapor ciento (40%) en concepto de honora-
rios profesionales de los abogados norte-
americanos y hondurefios; y el doce por
ciento (12%) por gastos delitigio. Al final,
aun trabajador que recibid mil setecientos
dolares solo le quedaron u$ 816.00 dolares
por el grave dafio que le fuera causado por
lasbananeras, €l restofueparal osabogados.

Con €l arreglo, los abogados recibieron
41.5 millones de délares (la Shell pag6 17
millones, laDow Chemical 22 millonesy la
Occidental dos millones y medio de déla-
res). Esetotal fuedistribuidoentrelostraba-
jadores de los 12 pai-

ses antes menciona-
dossinqueexistaun
informe detallado

de como se distri-

—

perotodo pareceindicar quelagranmayoria
solo recibio los cien ddlares.

Unavez conocido el arreglo, hacausado
gran malestar en todos | os trabajadores de
nuestro pais, quienes justamente se sienten
engafiados, humillados y traicionados por
losabogados, y responsabilizaninclusivea
la misma organizacién sindical, la cua ha
planteado que |os Unicos responsables son
|os tantas veces mencionados abogados, ya
gue la mayor parte del dinero lo cobraron
ellos.

Nuevamente en piedelucha

Como producto deese malestar y conla
experienciaque tenemos por losresultados
de ese avieso arreglo extragjudicial, y apro-
vechando que la bananera Standard Fruit
Company estadentro delas que no hacedi-
doal pago, lostrabajadoresdebemosbuscar
formas de lograr una solucién favorable,
directamente en Honduras.

El Sindicato por un lado y un grupo de
ex trabajadores por €l otro (quienesrealiza-
rontomadepuentesy carreterasen el depar-
tamento de Col6n impidiendo el paso alos
contenedores que transportan fruta), consi-
derando toda esaexperienciaacumuladade
engafiosy traiciones, no podemos estar se-

parados, desunidos y desorganizados. De-
bemoscrear y consolidar unasolaorganiza-
cion que aglutine atodoslostrabajadoresy
ex trabajadorescon susasambl eas, dondese
decidan las cosas demacréaticamente y bus-
car conformar unfrenteconlostrabajadores
delossindicatosbananeros paraluchar uni-
dos, compactosy decididos paralograr una
justaindemnizacion.

Tambiénhay quecontactar lasorganiza-
ciones de los otros paises que también fue-
ron engafiados, parahacer unidad de accion
manteni endo unacomuni caci 6n permanen-
te, paraque asi todos logren un buen bene-
ficio, el cual solo seraposible si se organi-
zany luchan unidostrabajadoresy ex traba-
jadores, organi zacionesambientalistasy de
derechos humanos.

Ninguna confianza en las comisiones
gubernamentales

Otro aspecto esque no sedebe depositar
confianzaen comisiones creadas por e go-
biernoy laempresaparainvestigar comola
queseconformd paraimpedir quecontinua-
ralatoma de puentesy carreteras. Aqui la
Unicaqueganaeslatransnacional, yaqueel
granausenteendichacomisiénesel afecta-
doy otros sujetos que no se conocen toman
lasdecisiones, parcializandoseconlatrans-
nacional. No permitamos que nos sigan en-
gafiando, confiemos solo en nuestras pro-
pias organizaciones bajo el estricto control
delasasambleasdondedecidan|ostrabaja-
doresy no los directivos.

El problemadelostéxicosesgravey €
costo que éstos puebl ostienen que pagar, es
caro. El gobierno siempre les ha permitido
el ingreso y su uso sin ningun tipo de con-
trol. No creamos que les interesa cambiar,
somos un pais donde | os gobiernos burgue-
ses protegen alas transnacionales. Ellos se
hacen un nudo paradefendersey evitar que
lesimpidan su proceso de enrigqueci miento.
Paraeso esimportante el banano, nolavida
humana. Es por eso que los trabajadores
tenemos que unirnosy luchar juntos contra
€l uso indiscriminado de | os productos qui-
micosy el pago de indemnizacion justo de
todos los dafios causados a las personas,
medio ambiente, aguas, vidaanimal y vege-
tal.

Recordemosquesol o el trabajador salva
al trabajador.

jAdelante, compafieros!

jHacialavictoriasiempre!

! Obrero delas plantaciones bananeras que vive
en campamentos de las compafiias.

2 Region productora de banano en donde se
encuentran las plantaciones dela Standard Fruit
Company.
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CosTtA Rica

L A EDUCACION AL SERVICIO DE
LAS TRANSNACIONALES

nlosUltimosafiosel procesode
empobrecimiento quevivelaso-
ciedad costarricense se haexpre-
0 en un creciente porcentaje
dejovenesque abandonan €l sistemaedu-
cativo por tener quetrabajar paraayudar a
sus familias. La reforma educativa que
impulsolaAdministracion Figueres, apun-
to de concluir sumandato el proximo 8 de
mayo, ha acelerado este proceso. Casi la
mitad delosjovenes se esta quedando sin
recibir ensefianzamedia.

Desde el punto de vista cultural, esto
significaun retroceso muy grande en uno
de los aspectos en los que la sociedad
costarricense se galardoneaba mas frente
al resto de Centroamérica. Desde el punto
de vista social, esta marginacion de la
juventud tiene profundas consecuencias,
acelerandofendmenosdedescomposicion
social, talescomodrogadiccion, alcoholis-
mo, prostitucion, bandidaje.

Con el Ministro de Educacion Pablica
actual, Eduardo Doryan, se ha plasmado
unanuevaconcepcion educativa, queres-
pondeal osinteresesdelaburguesiacosta-
rricense en el marco del proceso de la
globalizacion. No muy diferente de las
reformas queimpulsan en otros paises|os
“asesores’ educativos de |os organismos
financieros internacionales, en C. R. esta
reforma, conocidacomo EDU-2005, con-
diciona el proceso de formacion de los
nifiosy los jovenes ala preparacion dela
mano deobrabaratay poco calificadaque
buscanlastransnaciona esparainvertiren
nuestros paises. Mientras desaparecen de
las escuelas materias tan formativas para
losnifioscomo laeducacionfisica, sehace
gjeenlaensefianzadel inglésy lainformé&
tica, en condicionesen que, por el tamafio
delosgrupos, el faltantedeaul as, lapobre-
za de recursos pedagdgicos y la falta de
capacitaciéndelosdocentes, ni siquierase
estal ogrando unaensefianzaadecuadadel
espariol y lamatemética. Pero méasaun, la

ideadeponer a serviciodelastransnacio-
nales el sistema educativo ha llegado tan
lgjos, que con cada vigje del Presidente
Figueres en busca de inversionistas, los
programasdel oscol egiostécnicospasana
definirse enfuncion delascompafiiasque
vendran.

Ahorabien, laotracaradeeseproceso,
eslaexclusion puray simple de los estu-
diantes que no dan la talla, que no se
gjustan a las normas de productividad y
competitividad que se exigen del educan-
do. Paraqueno aumente el gasto del Esta-
do en educacién y favorecer una mayor
privatizacion del sistemaeducativo seim-
pulsa, utilizando mecanismos como los
examenesde Noveno Afioy Bachillerato,
gue los muchachos dejen de estudiar o se
trasladen alosinstitutos privados de edu-
cacionabierta, quepululancomohongosy
sonunaverdaderaestafadesdeel puntode
vistadelaformacion que pueden ofrecer a
los educandos. Incluso paraevitar quelos
jovenes que deben trabagjar se trasladen a
loscolegiospublicosnocturnos, sevienen
poniendounaseriedetrabasal osestudian-
tesdeestoscolegioscon € findeterminar
cerréndolos y que no haya competencia
paralosinstitutos privados.

Sinolvidar de que hay ademasun pro-
ceso deelitizaciony restriccion del acceso
alasuniversidadesestatal es, enprocesode
reestructuracion (despidosy cierre de ca
rreras) para condicionarlas también alas
necesidades de | as transnacional es.

EDU-2005 se ha venido imponiendo
conel apoyodelasburocraciasquedirigen
|asorgani zaci onestradicional esdelosedu-
cadores costarricenses (ANDE, APSE y
SEC), las cudles han avalado que € Go-
biernoviolelaley, enlo queesuno delos
aspectos clave delareforma: laextension
del curso lectivo.

Lal ey deCarreraDocenteestabl eceel
curso lectivo del primer lunesde marzo a
30denoviembre. El Gobierno haimpuesto
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por Esteban Romero Sandoval

la entrada a clases desde €l pasado 11 de
febreroy concluir el cursolectivoel 11 de
diciembre.

Esta medida comenz6 desde e afio
pasado en secundariay esteafio segenera-
liz6. Por faltadecapacidad administrativa,
aulasy pupitres, atraso en el nombramien-
to dedocentes, enlamatriculay traslados,
enlaconfeccidn dehorarios, eraclaro que
las dos primeras semanas (sobre todo en
secundaria) ibaahaber mucho desordeny
guelosdias de clases que se ganan son un
engario.

Lamedida, sin embargo, tiene unim-
portante trasfondo ideolégico y politico:
imponer que los profesores trabajen mas
por el mismo salario eir acostumbrando a
loseducandosalascondicionesdetrabajo
(largasjornadasde sobreexpl otaci6n) pro-
piasdela“flexibilizacién laboral” hoy en
boga.

L adnicaorganizacion magisterial que
havenido denunciando quedesdeel punto
devistapedagdgico estamedidano sirve,
hasidoel Sindicato PatriéticodelaEduca
cion(SINPAE7DEAGOSTO), organiza-
cionqueseformo despuésdelatraicionde
las burocracias de ANDE, APSE y SEC,
durante la huelga de los educadores en
defensa de su régimen de pensiones en
setiembre de 1995.

SINPAE haadvertido que masdiasde
clase dentro de un sistema tradicional de
ensefianza, queencierraal estudianteenel
aula, alounicoquellevaesal agotamiento
de los educadores y el aburrimiento y la
desercion de los estudiantes. SINPAE ha
sefialado también, que la entrada a clases
en febrero, se convierte en un duro golpe
contrael bolsillo delostrabajadores (pues
se produce muy proximaalafechadelas
graduaciones, la Navidad y €l periodo,
ahora reducido, de vacaciones). En estas
condiciones, esevidente, queaumentarala
deserciénanivel delasecundariaeincluso
delaeducacion primaria. Lasbecas, libros



El sistema capitalista, que se
mantiene mediante la explotacion

de la clase obrera, también se
caracteriza por la opresiéon a

inmensas mayorias debido a que no
se adaptan a sus valores culturales,
sexuales y/o morales. Este sistema

excluye a las mujeres, los negros, los
indigenas, los homosexuales, las

minorias nacionales y a los jovenes. R EV O L U C I O NA R I A

por Roberto Herrera Zufniga

¢Quéleofreceel capitalismo
alosjovenes?

Segln datos del Fondo de
las Naciones Unidas paralaln-
fancia (UNICEF), uno de cada
cinconifiosmenoresdediezafios
en Américal atinadebetrabajar
y abandonar la educacion for-
mal.

Pero no creamoslademago-
gicahistoriaenel sentidodeque
Costa Rica es |a “suiza centro-
americana’, y por lo tanto es
muy distintaal resto de Latino-
américa. En nuestro pais miles
de jovenes iniciamos nuestra
vida con el futuro vendido: pu-
lulan nifiospidiendo limosnaen
las calles, cadavez més adoles-
centesse prostituyen o estan so-
metidos al flagelo delasdrogas
y €l acohol. Ciento cincuenta
mil jévenes entrelos docey los
diecisietearios(dosdecadacin-
co de lapoblacién juvenil indi-
cada) no tienen acceso alaedu-
caciénsecundariay soloel 12%
delosjovenespodraningresar a
laeducacion universitaria.

Por consiguiente, el maravi-
Iloso “mercado de oportunida-
des’ que pregonan los neolibe-
ralessereducealacadavez més
duraoportunidaddetrabajar para
subsistir. Laburguesiaticacon
gran cinismo ha impuesto un

sinfindetrabasy limitacionesa
los jovenes de los sectores po-
pulares. Bajo el programa lla
mado EDU-2005 estaimponien-
do unaeducacion a servicio de
las grandes transnacionales y
esté promoviendo la desercion
masivadetodaslasformasposi-
bles: extension del curso lecti-
Vo, examenes de sexto grado,
noveno afo, bachillerato y ad-
mision alas universidades, que
se congtituyen en unacadenade
coladeros, déficit de aulas y
material didactico, grupososec-
ciones muy numerosas que im-
piden un correcto desarrollo pe-
dagobgico, talleresde” valor agre-
gado” los sabadosy sistemade
créditos para los colegios noc-
turnos, reduciendo aestos cole-
giosasu minimaexpresion, etc.

Por otraparte, si despuésde
sortear todosesosobstaculosun
joven tiene el privilegio de in-
gresar alaUniversidad, confre-
cuencianoselepermiteestudiar
lacarreradesuagrado, debidoal
rigidoy competitivo sistemade
cupos restringidos; o peor adn,
si con mucho esfuerzo y a un
alto costo logra concluir sus es-
tudiosuniversitarios, seencuen-
tra con serias dificultades para
desempefiarse laboralmente en

su profesion.

Asi también losjovenestra-
bajadores son superexpl otados
por sus patronos tanto naciona-
les como extranjeros; especial-
mente en las maquilas, zonas
francas industriales y trabajos
agricolas, en donde los capita-
listas buscan alos jovenes pues
sabenquesomos* carnefresca’,
guesoportamoslassalvajescur-
vasdeproducciony estamosin-
defensossocial, politicay sindi-
calmente para contestar su ex-
plotacion.

¢Quédebemoshacer los
j6venes?

Ante esta perspectiva, los
jovenes que militamos en el
P.R.T. pensamosqueesnecesa-
rio construir una organizacion
revolucionaria de la juventud.
Una organizacion que sea soli-
dariaconlasluchasdelostraba-
jadoresy los pueblos oprimidos
en cualquier parte del mundo y
gue alavez intervenga activa-
menteenlosproblemasy luchas
delajuventud costarricense. Una
organizacion que luche por re-
solver lasnecesidadesmésapre-
miantes de los jévenes, en don-
de quiera que se encuentren sus
miembros, y alavez se postule

NECESITAMOS UNA
JUVENTUD

como unaalternativarevolucio-
nariaalos movimientosjuveni-
lesactuales, desdelas sectasre-
ligiosas, las juventudes de los
partidos reformistas, las orga
nismos no gubernamentales
(ONGs), hastalosgruposecol o-
gistas o feministas con una vi-
sién parcia y pequefioburguesa
sobre los objetivos de sus lu-
chas. Una organizacién juvenil
gue milite decididamente por la
revolucion socidista. Esaesla
unicaformaen que los jévenes
podremos forjar un futuro con
esperanza: luchando y organi-
zéndonos paraderrumbar el sis-
tema capitalistay construir una
sociedad al serviciodelosjove-
nesy lostrabajadores.

Por talesrazones, enocasion
del 28 aniversario de la gesta
juvenil contra ALCOA, que se
conmemora el proximo 24 de
abril, estaremos convocando a
un encuentro detodoslosjove-
nes que coincidan con nosotros
en esos objetivos esenciales a
fin de sembrar los cimientos de
la Juventud Revolucionaria.
Proximamenteestaremoscircu-
lando una declaracion en ese
sentido y precisando los deta-
Iles organizativos. Esté atento
comparieroy compafiera.

y uniformesque dael gobierno, son palia-
tivosinsuficientesy que no cubren atoda
lapoblacion escolar que los necesita.
La"“democracia’ costarricensecomien-
zapues, anegar el derecho alaeducacion
alossectorespopul ares. Essintométicode
ello, el que la legislacion penal juvenil
haya sido endurecida. Lanuevaley penal
juvenil en muchos aspectos va a castigar
mas duramente a los jovenes que a los
adultos.
Ladefensadelaeducaciénpublica, del

acceso gratuito delossectorespopularesa
todoslosnivelesdelaeducacion, incluida
launiversitaria, y de unaformacion inte-
gral para el nifioy €l joven, es unatarea
urgente de los trabajadores y €l pueblo
costarricense. Contralaspoliticaseducati-
vasdelaglobalizacion, de encadenar des-
de la escuela a jornadas que no dejan
espacio paraladistracciony el descanso,
de imponer un sentido de competitividad
capitalistay el sometimiento a una disci-
plina autoritaria, los educadores, con €

apoyo de los padres de familia, deben de
fomentar la rebeldia de los estudiantes.
Hay que hacer que nuestros educandos
rechacenel futurodeexplotaciony miseria
parael que selosquiere preparar desdela
escuelay el colegio. Hay que sefialar ala
juventud trabajadoralanecesidad de defi-
nir un proyecto verdaderamente socialista
y democrético, para que los trabajadores
tomen el poder y acaben con el sinfin de
males que nos aporta el capitalismo.
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¢ QUE HAY

DETRAS DE

HoNDURAS

LA PERSECUCION DE DIRECTORES

DE INSTITUTOS?

| dia lunes 9 de febrero los
tribunales capitalinos a soli-
citud de la Fiscalia Especial
de Proteccion del Consumi-
dor emitieronordenesdecapturacon-

dramatica, parademostrar comoel Esta-
do se desobliga de su responsabilidad
congtitucional de administrar y finan-
ciar la educacion publica, veamos las

por Carlos Lanza(Tegucigalpa)

eran fondos que hasta 1996 los proveia
el Estado a través de ordenes de com-
pra”. Si el Estado ho asumeestosgastos
¢quién losterminapagando? ¢acaso no
esel propio padredefamilia? El mis-

tra distintos directores de Institutos
de la capital, acusados de estafa por
haber subido arbitrariamenteloscos-
tosdelamatricula. “ Valienteaccion”
gueponedemanifiestoel cinismodel
gobiernodeFlores: ahoraresultaque
el mismo Estado responsable de la
crisiseducativa, quiereaparecer como
benefactor del puebloutilizando para
ello los mismos tribunales de justi-
cia

Loquehallevado alosdirectores
aincrementar loscostosde matricula
eslamismaindiferenciadelamisma
Secretariade Educacion que antelos
graves problemas de financiamiento
gue tienen los institutos y escuelas
siempre dicen no hay dinero; esas

mo director dijo que desde el afio
pasado “la orden del gobierno fue
gue los institutos oficiales se
autogestionaran y ello significa la
exigencia de contribuciones de los
padres de familia, asi como recibir
donacionesy otrasregalias’ .
Estasdeclaracionesponen dema-
nifiesto lacomplicidad del gobierno
anteriory ahorael deFloresencargar
los costos de la educacion a los pa-
dresdefamiliaperopor otrolado, hay
guesenalar quelaactituddelosdirec-
toresy losmismosdocentesessuma-
mentecdémodayaqueenvez deorga-
nizar alos padres de familiay alos
estudiantes para luchar y evitar que
loscostosrecaiganenlosbolsillosde

ordenes de captura no son mas que
una cortina de humo para esconder €l
problema real: la escuela publica se
pierdeaceleradamente.

En varios articul os he venido sefia-
lando este problemayy las organizacio-
nes magisteriales no han pasado de ha-
cer liricasdeclaracionespero hastaaho-
ranotienen un plan concreto paraevitar
gue esta conquista se pierda. Desde €l
momento en quelos costos de laeduca-
cion cadadiarecaen con mayor peso en
€l padredefamilia, estamosasistiendoa
una privatizacién de hecho; en algunos
colegios|os padresde familiayapagan
cuotas mensual es con caracter de obli-
gatoriedad, s no pagan, sus hijos no
pueden participar delosmismosbenefi-
ciosdel proceso ensefianza aprendizaje
en igualdad de condiciones con los que
Si pagan.

Cadaafio lasituacion sevuelve més

declaraciones del director del Instituto
Luis Bogréan publicadas en El Heraldo
el 10defebrero: “lacuota defunciona-
miento del Instituto esde 250 lempiras,
que incluye 100 de matricula, 50 para
mantenimiento detalleres, 50 parare-
paracion de edificios y € resto para
mobiliario y equipo”, ademés de eso
precisd que todos esos fondos son re-
portados al Ministerio de Educacién
porque los colegios oficiales son
auditados por laContraloriaGeneral de
la Republica, es decir, que la misma
Secretaria conoce y tolera estos incre-
mentosy alahoradelahoralos Ginicos
perseguidossonlosdirectores. El direc-
tor del Luis Bogran también dijo que
“solo € afio pasado la Contraloria que
estaba interviniendo el instituto nos
autorizo la cantidad de 145,000 lempi-
ras para gastos en los talleres, esos
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los primeros y obligar al Estado a
asumir su compromiso de financiar la
educacion, buscanlasalidamésfacil, no
sedan cuentaqueantelosojosdel padre
defamiliaellossonlospicarosqueestan
privatizando laeducacion; lacabezavi-
sible de este proceso degenerativo so-
mos los docentes, por ello muchos pa
dres y estudiantes vieron con buenos
ojos la palitica cinica e hipocrita de la
Fiscalia del Consumidor de encarcelar
directores, launicaformade desenmas-
carar a verdadero responsable del pro-
blema es uniéndonos docentes, estu-
diantesy padresdefamiliaparaanalizar
la situacién y emprender un plan de
movilizaciénmedianteel cual exijamos
a gobierno que asuma los costos de la
educacion o ¢vamos aesperar el proxi-
mo afo para darle otro trancazo a los
padres de familiaparaque ellos resuel -
van lo que el gobierno debe resolver?



CosTA Rica Modificaciones en los sistemas de trabajo:

M AS GANANCIAS EMPRESARIALES
A COSTA DEL TRABAJADOR

| 12 deenerodel afio encurso,

el Ministro de Trabgjo Dr.

Farid Ayales, dicté unadirec-

triz administrativa (Directriz
DM-0095-98 del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social). Con esta medida,
se trata de que en nuestro pais se apli-
guen nuevas modalidades o sistemas
detrabaj o, queconstituyenunaeviden-
teviolacional CaodigodeTrabajoy cuyo
objetivo central esLA FLEXIBILIZA-
CION DE LAS RELACIONES DE
TRABAJO. Setratadeaplicar lalibera-
lizacion del mercado laboral, para que
los patrones tengan ain mas “liberta-
des’ para sobre-explotar a los trabgja-
dores.

Paratal proposito debe reducirse la
intervencion del Estado en las relacio-
nes laborales a un mero formalismo
decorativo, bajoel supuestofalsodeque
patronos y trabajadores seran quienes
definanlascondicionesy lasnormasde
trabgjo. Cuando en larealidad sabemos
que €l trabajador esta con respecto al
patrén como “ el burro amarrado contra
el tigresuelto”. Si aln hoy con lainter-
vencion del Estado, |os patronos viven
continuamente violando lasleyeslabo-
rales (leyes ya de por s sumamente
restrictivaspara€l trabajador), si seeli-
minacompletamentelaregul acién esta-
tal, no es con otro objetivo que €l de
recrudecer latiraniadel capital sobreel
trabajo.

Ladirectrizministerial planteacam-
biosenlossi stemasdegestionempresa-
rial, jornadasdetrabajo, trabajo noctur-
no delasmujeres, reglamentosinternos
y sobre lacompensaci6n de vacaciones
entreotros, y si bien es cierto todos son
desumointerésy preocupaciénparalos
trabajadores, uno de los aspectos mas
perjudicialesesel quetienequever con
la jornada laboral. Lo que se pretende

conestenuevo sistemadetrabajoesque
lostrabajadores cumplan sujornadaor-
dinaria de 48 horas en 4 dias, lo que
significaria que tengan que trabgjar 12
horasdiariasduranteesos4diasy elimi-
nar de esamaneralajornada extraordi-
naria.

Esta disposicion arbitraria del mi-
nistro Ayalesviolaabiertamenteel arti-
culo 136 del Cadigo de Trabajo, en €
gueseestablecelosiguiente: “ Lajorna-
da ordinaria detrabajo efectivo no po-
dré ser mayor de ocho horasen el dia,
deseisenlanochey decuarentay ocho
horas por semana. Sn embargo, enlos
trabajosquepor supropiacondicionno
sean insalubres o peligrosos, podra
estipularseunajornadaordinariadiur-
na hasta de diez horas y una jornada
mixta hasta de ocho horas, siempreque
el trabajo semanal no exceda de las
cuarentayochohoras’ .

por LuciaQuirds Arias

dor a pagodetiempoextraordinario. En
definitiva, | os patronos podran explotar
mas alostrabajadores, pagandoles me-
nossalariosy obteniendo mayoresnive-
lesde ganancia. Significaentonces que
los trabajadores tendrén jornadas exte-
nuantes e insalubres y menos ingresos
en sus bolsillos.

L asorganizacionessindicalesdeben
informar a sus bases sobre |os alcances
de esta directriz ministerial, aunando
esfuerzos paraechar abajo ese adefesio
antiobrero. Esnecesario exigir alascu-
pulassindicalesquesalgandel letargoy
la complicidad en que se encuentran y
organicen la lucha en defensa de las
conquistas més elementales de los tra-
bajadores, no solo en lavialegal, sino
fundamentalmente através de lamovi-
lizacion delos trabajadores.

A pesar dequeel mi-
nistro detrabgjo preten-
dehacer creer quelaapli-
cacion de este modelo
“redunda en un mayor
beneficio para el traba-
jador ylaempresa”, di-
ficilmente podemostra-
garnos  semejante
falacia. Quedaclaroque
los nuevos sistemas de
trabajo implican un be-
neficio Unicamentepara
los patronos a quedar
exentos de pagar las ho-
ras extraordinarias (que
sonequivalentesatiem-
po y medio del salario
de una hora ordinaria).
Al imponer la jornada
ordinaria diaria de 12
horas, entoncesel traba-
jador no se hace acree-
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iPROLETARIOS DE TODOS

L OS PAISES, UNiOS!

El Il Congreso de la Liga
Comunista, reunido en
noviembre de 1847 en
Londres, encomendo a
Carlos Marx y Federico

Engels la redaccién de un

Manifiesto. Este
documento fue entregado
para su publicacion a
finales de febrero de
1848. Desde entonces
millones y millones de
ejemplares se han editado
en todos los paises del
mundo. Hoy, en la
situacion adversa por la
que atraviesa el
movimiento obrero y su
doctrina marxista, el
Manifiesto Comunista sigue
siendo un documento
programatico de primera
importancia por sus

concepciones centrales y

principios fundamentales.
Por eso nada mejor que
este afio, 1998, cuando se
cumplen 180 afios del
nacimiento de Carlos
Marx ( 5 de mayo de 1818-
14 de marzo de 1883),
150 afios de la publicacién
del Manifiesto Comunista
(Marzo de 1848) y 60 afios
de la fundacion de la IV
Internacional y la
aprobacion por esta del
Programa de Transicion
(1938), para adelantar una
campafia enérgica y
resuelta en defensa del
marxismo, a la memoria
de Carlos Marx y el
Manifiesto Comunista.

Un programa parala accién
politica

El Manifiesto no broté dela
nada. Fue el resultado de un
doble movimiento. De una
parte, el surgimientoy cons-
titucion del proletariado
como clase, de sus luchas
contrael capitalismo, deotra,
un movimiento intelectual
sinprecedentesestrechamen-
teligado al proceso anterior;
movimiento encabezado por
Marx y Engels, que produjo
unaruptura con todalafilo-
sofia anterior a establecer
un nuevo y revolucionario
criterio de verdad: interpre-
tar el mundo para transfor-
marlo mediante la préactica
revolucionaria. El Manifies-
to se escribi6 paradotar ala
claseobreradeunprogramapara
lacriticay destruccion del capi-
talismo y la realizacion de la
revolucion socialista mundial.

La movilizacion
revolucionariademasasy el
Manifiesto

En relacion a los origenes
del Manifiestoy lahistoriapos-
terior asu publicacion, se puede
decir que nunca fue tan cierto
guesinteoriarevolucionariano
hay movimiento revolucionario
y que sin un movimiento autén-
ticamente revolucionario no es
posible elaborar ninguna teoria
revolucionaria.

El Manifiesto, precisamen-
te, fue escrito y preparado para
guelaclaseobreray losrevolu-
cionarios socialistas intervinie-
ran en la revolucion de 1848,
gue tuvo sus més importantes
epicentros en Franciay en Ale-
mania. Pero el proletariado fue
derrotado. No tenia todavia la
madurez, laexperienciay orga-
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por LuisHerrera

ni zaci 6n necesarias paravencer
alos capitalistas. Vinieron, por
lo menos, 15 afios de reaccion

politica. Solo en 1864 la clase
obreral ograreagruparsedenue-
vo enlaAsociacion Internacio-
nal delos Trabajadores (LaPri-
meralnternacional). Estasefun-
dd con un programa distinto al
del Manifiestoporqueensucrea-
cién concurrieron distintas co-
rrientes del movimiento obrero
(anarquistas, marxistas) pero es
evidentequelosmarxistasman-
tenian como su programapoliti-
co el Manifiesto. LaComunade
Parisde 1871 volvid asometer a
prueba las tesis fundamentales
del programamarxistay a mis-
mo tiempo lo enriquecié con la
précticarevolucionariadelacla-
seobrera. Asilodejaron consig-
nado susautoresen el prélogo a
laedicion de 1872.

El proletariadorusoen 1917
logré llevar alaprécticael pro-
gramade 1848, enriquecido con
lasensefianzasdelaComunade
Paris. En la posguerra (1943 -
1975) las masas asdariadas y
campesinaslograrontriunfar en

Publicamos a
continuacion la

primer parte de una

serie de articulos
dedicados al 150
Aniversario del
Manifiesto
Comunista.

el estede Europa, Corea, China,
Cubay Vietnam.
Entre 1917y 1975 €l prole-
tariado y las masas explota-
das llevaron ala préctica el
programadel Manifiestoabo-
liendo la propiedad burgue-
sa sobre los medios de pro-
ducciony realizandounapro-
fundaredistribuciéndelari-
guezasocial en beneficio de
lostrabajadores, campesinos
pobresy masas desposeidas.
Esta inmensa Comuna de
Parisiniciadapor laRevolu-
cién Rusa en 1917 dur6 70
anos, pero el experimento
obrero ha vuelto a fracasar;
no por culpa de los trabgja-
dores, sino por responsabili-
dad directa de quienes diri-
gieron ese proceso gigantes-
co desde 1924: el stalinismo.
Desde 1989 aclasecbreray
los trabajadores estan viviendo
en todo el mundo una situacion
extremadamente dificil, abierta
con el derrocamiento de ladic-
taduraburocraticaenlaURSSy
enel EstedeEuropa, lacanaliza-
cion de este hecho politico por
parte de la burguesia, el impe-
rialismoy laburocraciastalinis-
ta abiertamente procapitalista,
laderrotadelrak enlaguerradel
Golfoy laposterior ofensiva, en
todo el mundo, contralaecono-
mianacionalizaday lasconquis-
tas sociales de los trabajadores.
Sobrelabase delas anterio-
res derrotas, como sucedio en
1848, 1871y 1914, sehamonta-
do unafuerte campafiay ofensi-
va politica e ideol 6gica contra
| ostrabajadores, susconquistas,
el marxismo y el socialismo.
Como entonces, ahora se dice
queel capitalismoeslasociedad
perfectay que € socialismo ha
muerto definitivamente.



